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EMPOWER

The EMPOWER project aims at supporting the
conscious development of basic competences and key
skills of migrant women in terms of entrepreneurship.

Project is financed by the European Commission.

Erasmus+ Programme — Strategic Partnership
Project nr: 2021-1-DE02-KA220-ADU-000033659 START DATE: 01-11-2021

Project Title: Encouraging migrant women to DURATION: 26 MONTHS
seize their potential and opportunities in the

world of entrepreneurship

Project Acronym: EMPOWER

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however those of the author(s) only and do not necessarily reflect those of the
European Union or the European Education and Culture Executive Agency (EACEA). Neither the European Union nor EACEA can be held responsible for
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Vad har EMPOWER-teamet sysslat med
fran november 2022 - februari 2022

Lat oss sammanfatta vad EMPOWER projektet handlar om.

Du &r valkommen att frdscha upp minnet med en kort video: https://youtu.be/IN_ewcwqg4DE.

Ett av huvudresultaten av EMPOWER-projektet
kommer att vara en verktygslada med metoder,
laromedel och utbildningsaktiviteter for att uppmuntra
entreprendrskap bland invandrarkvinnor. Nar vi ndg

Useful advice,
recommendations:

utvecklar denna verktygslada i en mangkulturell miljo i
samarbete med migrantkvinnor fran olika kulturella
sammanhang maste vi vara interkulturellt kansliga,
medvetna om pa vilka satt ska vi kommunicera, tanka pa
riskbedémningspolicyer, tillganglighet och manga andra
aspekter.

Bland de anvandbara verktyg for de proffisionella som
arbetar pa grasrotsniva med migrant-, asylsokande och
flyktingkvinnor ar ocksa Worldpplaces verktygslada for

meningsfullt  engagemang och integration av

* Develop intercultural sensitivity.
* Be aware of our personal bias and stereotypes.

* Find a balance between achieving the

program’s/project's objectives and maintaining

each beneficiary’'s agency.

* Think about accessibility to the

services/activities.

* Be mindful of the dynamic of the session when

planning the services, trainings.

* Have a risk assessment policy.
* Be mindful of the way we communicate.
* Evaluate and adapt the activities, services.

« Know/take into an account the specificities

linked to cultural backgrounds.

Taken from the toolkit (Ahrabare, A, Arbid, A, n.d.)

migrantkvinnor. har.

Huvudsakliga aktiviteter

Fran november 2022 till januari 2023 har partners testat portfoljen av verktyg for sjalvbedémning och bedémning av
entreprendriella fardigheter med nastan 50 invandrarkvinnor och man fran olika lander (t.ex. Ukraina, Syrien, Kosovo
och andra Balkanlander, lander fran Afrika). Verktygen ar praktiska aktiviteter som uppmuntrade deltagarna att reflektera
over sina entreprencriella kunskaper, fardigheter och erfarenheter. Med hjélp av utbildarna fick de grundldggande
kunskaper om entreprendriella kompetenser inom ramen for EntreComp-modellen. De kunde ocksa fundera 6ver sina
onskemal, mal och diskutera potentiella entreprendrsidéer for framtida stravanden. | allmanhet var deltagarna tacksamma
for mojligheten att samarbeta vid testtillfallena, de betonade att de inte bara har fatt ny kunskap och perspektiv, utan
ocksa har tankt pa sig sjalva pa ett annat satt, traffat nya likasinnade och uppskattat aktiviteternas interaktiva och
praktiska karaktar. Utbildare var ocksa néjda med genomférandet av testsessionerna och fick vardefull insikt om moéjliga

forbattringar av verktygen.


https://youtu.be/1N_ewcwq4DE
https://usercontent.one/wp/www.migrantwomennetwork.org/wp-content/uploads/WORLDPLACES-TOOLKIT-Migrant-Women-Engagement-WEBFINAL-.pdf?fbclid=IwAR2uRZrJkb7IcCSJeOi-g4r92YW9F8E5vZqm52GyDwGhH6GhmM4kzE8TafM
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Partnerna har ocksd implementerat fokusgrupper med experter fran olika organisationer som arbetar med
invandrare. Dessa experter har gett vardefulla feedback om verktygens anvéandbarhet, relevans och kvalitet och

delat med sig av sina idéer och rekommendationer for att arbeta med migrantkvinnor.

“Alla deltagare var intresserade av att lara sig att starta eget foretag. Generellt &r dessa tva

testdagar ett utmarkt tillfalle for deltagarna att fa kunskap, forsta sina kompetenser, forsta vad de

kan forbattra och motiveras upp oavsett deras forutsdttningar . (Tranare fran Sverige)

“Verktyget dr uppskattat eftersom det dr enkelt och kreativt. Dessutom &r det ett verktyg som

motiverar dig att nd dina mdl.”" (Deltagare fran Italien)

"Perfekt verktyg for den forsta sessionen som en isbrytaraktivitet och som utgangspunkt for att anvanda
verktygsladan i nasta steg." (Tranare fran Tyskland)

"Det har verktyget ar anvandbart och intressant. Individer kan relatera/identifiera sig med livssituationen. Det
passar aven for dem med lagre utbildningsniva. Det ar bra att det ger majlighet till lagarbete som ocksa
uppmuntrar till kommunikation och samordning mellan teammedlemmarna; de kan utveckla, bygga vidare pa
och dela sina idéer. Aktiviteten erbjuder ocksa méjligheter till uppgradering for grupper vars medlemmar

har mer kunskap om ekonomi eller ndringsliv.”” (Deltagare i fokusgruppen i Slovenien)

Feedback fran deltagare och uthildare vid testsessionerna och deltagare i fokusgrupper kommer att fungera
som grund for nésta steg i projektet: forberedelse av den slutliga versionen av verktygen och dversattning
till lokala sprdk och utveckling av uthildningen for att starka entreprendrskap invandrarkvinnors

kompetens.
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