SFS

Sveriges forenade studentkdarer

Handldggare: Jenny Andersson Datum: 2014-06-23 Dnr: 011-4-1415

Innehall

Lo INHBANING oo
SFS vision om Kunskapssamhallet..............cooviiiiiiiiiii e
1.1 Akademin i KunskapSsamhallet .............cooiiiiiiiiiiii e
1.2 Akademins roll 0CHh UPPAIAg ......ooveeiiieie e
1.3 AKademins VArAEGIUNG .........ooiiiiiieiiiesie ettt

2. AKademins FOTULSATENINGA ........c.viiiieiiieiie ittt
2.1 DIMENSIONETING . ...eetttetie ittt ettt ettt ettt e bt et bt et e et e e st e et e et e e anbeennneenees
2.2 Studenter 0Ch VEtenSKapSPEISONET .........coiiiiiie i
2.3 Forskningsfinansiering 0Ch SamMVerkan............ccccuoiveiiieiieiieie e
2.4 Akademins frihet, strukturella forutsattningar och demokratiska ideal.......................
2.5 StUdentinFIYEANAE .......coeeeeecee e
2.6 INternatioNAlISEIING ......c.vvieiiie et e e e e e e e e

3. Forutsattningar att inleda, genomga och slutfora hdgre utbildning..........c..cccceeevevennane.,
3.1 Allas ratt till hogre utbildning .........cceeoiiieiiie e
3.2 SOCIAI tYQQNEL ...
3.3 Likvardiga StUdIEVIIIKOT ........oeeiiiee e

4. Syftet med hogre utbildning och dess SArart ............ccocveeviveiiie e
4.1 En anvandbar utbildning ..........cooveeiiii i
4.2 Studentens larande i CENTIUML.........oovi i
4.3 KVAIIEEISSAKIING ...ttt e e e e e e et e e e nes
4.4 EXAMINALION ...ttt sttt e et et e et e et e e st e bt e e be e nbeesrbeenbeeanbee e



1. Inledning

Det héar dr Sveriges forenade studentkarers, SF'S, principprogram.
Principprogrammet ar SF'S ideologiska plattform och redogor for SF'S
vision om Kunskapssamhéllet samt vilka principer som bor genomsyra
hogre utbildning. Med utgangspunkt 1 SF'S vision utgér programmet en
redogorelse for organisationens varderingar. I allt politiskt
paverkansarbete som SF'S bedriver kan och ska vigledning hdmtas ur
principprogrammet. Programmet syftar inte till att redovisa
reformforslag eller konkreta politiska l6sningar for SFS att driva.
Istallet ska alla stallningstaganden som gors 1 politiska fragor och alla
politiska fokus som organisationen viljer géras med en analys och
genom en retorik som 6verensstimmer med de principer som héar
uttrycks.

SFS vision om Kunskapssamhallet

SFS vision om Kunskapssamhaillet bygger pa att den sjidlvstandiga och
demokratiska akademin har en central roll for samhéllsutvecklingen och
den gemensamma véalfarden. Akademins betydelse och séarstédllning
legitimeras genom hog kvalitet, bred folklig forankring och en hog grad
av studentinflytande och kollegialt medbestimmande.

Kunskapssamhillet genomsyras av en évertygelse och insikt om att den
hogre utbildningen kommer bade allmanheten och individen till nytta.
Allas lika mojlighet till hogre utbildning ar ett fundament i hur den
svenska hogskolan styrs och verkar, och det ar en sjalvklarhet att
utbildningen &r avgiftsfri for alla. Det finns ocksa ett heltackande
trygghetssystem som, férenat med ansténdiga sociala och ekonomiska
villkor 1 6vrigt, ger goda forutsattningar for studenter att bedriva hogre
studier.

Ho6g utbildningskvalitet dr en rattighet for alla studenter. Den hogre
utbildningen vilar pa vetenskaplig eller konstnérlig grund och
genomsyras av standig utveckling och forbattring. Den hogre
utbildningens grundldggande syfte dr att ge studenterna en anvindbar
utbildning som innebir bade specifika &mneskunskaper, generiska
fardigheter och personlig utveckling.

1.1 Akademin 1 Kunskapssamhallet

Akademins karnverksamhet gar ut pa att skapa, foradla och sprida
kunskap. Fér Kunskapssamhaillets utveckling spelar darfor akademin en
helt avgérande roll. Hégre utbildning, forskning och samverkan mellan
akademin och det omgivande samhaéllet 4r helt avgérande fragor for att
skapa social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet. De stora utmaningar
som samhaéllet star infér kan varken politiken, marknaden,
civilsamhallet eller vetenskapssamhaéllet 16sa pa egen hand. Akademin
har darfor en viktig roll att fylla som knytpunkt mellan de olika
verksamheterna pa lokal, regional, nationell och internationell niva.
Endast genom att akademins férmedlande av kunskap kan 16sningar
skapas pa hur vi bast méter gemensamma problem som berdér till
exempel milj6, halsa, ekonomi eller sociala fragor.



1.2 Akademins roll och uppdrag

Den hogre utbildningens syfte ar att ge manniskor mojlighet att
utvecklas till sjalvstandiga individer som har formaga att kritiskt
granska och forhalla sig till sin omgivning. Akademin ska ocksa ge
individen mdgjlighet till personlig utveckling. Pa sa vis ger utbildningen
individen en storre makt att styra over sitt eget liv och forverkliga sig
sjalv.

Akademin spelar ocksa en viktig roll for uppratthallandet och
utvecklingen av ett demokratiskt samhéalle. Utbildning och forskning
maste praglas av mangfald och en 6ppenhet som ger plats at fria samtal.
Samtal som 1 sin tur féder nya tankar och idéer.

Viljan att tillgodose arbetsmarknadens kortsiktiga behov far aldrig sta
over akademins uppdrag att fraimja demokrati, hallbarhet, livslangt
larande och méanniskors personliga utveckling. Den kunskapsutveckling
som individer genomgar inom akademin ar dock helt avgérande for
manniskors professionella utveckling och yrkesliv.

1.3 Akademins vardegrund

Minniskors lika varde och mojligheter att paverka ar centrala for
akademin. Det innebéar att mangfald bland studenter,
vetenskapspersoner och annan personal ar ett viktigt mal. Mangfald
medfor fler perspektiv till forskning och utbildning och bidrar samtidigt
till forstaelse mellan ménniskor fran olika delar av samhéllet. Med
hénsyn till akademins inverkan pa méanniskors liv och den centrala
betydelsen for Kunskapssamhéllet maste 4ven de manniskor som har de
svaraste levnadsvillkoren garanteras representation och delaktighet i
akademin. For att uppratthalla en god folklig forankring maste
akademin till sin uppbyggnad aterspegla befolkningssammansittningen
1 samhéllet.

For att 6ppna upp akademin for fler méste larosdtenas metoder for
breddad rekrytering stéandigt féorbattras. En heterogen studentgrupp
staller ocksa hogre krav pa bemoétandekoder och varierade
utbildningsuppldgg som garanterar en inkluderande studie- och
arbetsmiljo.

For att akademin ska kunna vara ett reellt alternativ for alla s4 maste
arbets- och studiemiljon vara inkluderande. De normer som styr vem
som kénner sig valkommen inom akademin maste granskas och
ifragasittas. Det maste finnas strategier for att bekdmpa exkluderande
strukturer inom hela akademin.



Det ar viktigt med ett kritiskt forhallningsséatt for att se strukturer och
orattvisor. Med bakgrund av den kunskap som finns kring maktstrukturer inom
akademin ska inte ojamstélldhet och strukturell diskriminering accepteras. Det
ar viktigt att akademin tar stdllning for jaimlikhet, manskliga réattigheter samt
mot rasism och fascism. Malet maste vara att akademin ska préglas av
normkritik och striava efter att vara ett foredome for andra verksamheter pa
lika villkors-omradet.

2. Akademins forutsdttningar

Universitet och hégskolor ska vara placerade pa ett strategiskt satt
geografiskt och vara spridda 6ver hela landet. Nagot som &r helt
nodvandigt for att gora studier och forskning till ett reellt alternativ for
alla och sakra kompetensforsorjning 6ver hela landet. Inom och mellan
larosaten ska det finnas en stor bredd vad géller den forskning som
bedrivs och den utbildning som erbjuds.

2.1 Dimensionering

Kunskapssamhallet forutséatter en hog andel akademiskt utbildade
méanniskor. Nationella jamforelser for utbildningsnivaer maste goras
med for Sverige jamforbara lander med hoga utbildningspolitiska
ambitioner. Akademins storlek maste styras utifran behovet av ett brett
utbildningsutbud och majligheten att bedriva forskning pa ett stort antal
omraden. Slutligen ar det viktigt att politiken inte gor sa att médnniskor
frantas ratten till hogre utbildning pa grund av for fa utbildningsplatser.

2.2 Studenter och vetenskapspersoner

Inom akademin samverkar studenter och vetenskapspersoner med
varandra 1 undervisning och forskning. Studenter spelar en viktig roll
inom akademin och kan bidra till bade utbildning, forskning och
larosétets samverkan med det omgivande samhéllet. Det kraver ratt
forutsattningar 1 form av skickliga och engagerade larare och en ledning
som uppmiarksammar studenterna som en resurs.

Vetenskapspersoner i olika befattningar kan ha antingen undervisning
eller forskning som huvudsyssla, om &n i varierande intervaller och
intensitet. Endera uppgift far aldrig ta 6verhand och samtidigt med
forskning méaste vetenskapspersoner i motet med studenter ha en lika
viktig uppgift att agera larare.

Forskarstuderande har en sirskild stdllning som bade studenter och
vetenskapspersoner. Som studenter genomgar de en utbildning och
moéter vetenskapspersoner i olika roller, samtidigt som de 1 sin roll som
yngre forskare och i sitt méte med studenter 1 undervisning dven ar
vetenskapspersoner. I egenskap av denna dubbla stéllning omfattas
déarfor forskarstuderande av de rattigheter och skyldigheter som géller
for bada dessa roller.

For att den undervisande personalen ska ha forutséattningar att vara
skickliga inom bade forskning och utbildning kravs en medveten
styrning fran politiskt hall och fran larosétets ledning. Bland annat
behdovs ett valfungerande resurstilldelningssystem till utbildning och



forskning, tillgang till kompetensutveckling for larare, tydliga
karridrvagar och fungerande trygghetssystem for laroséatets personal.

2.3 Forskningsfinansiering och samverkan

En 6msesidig anknytning mellan hégre utbildning och forskning ar en
nodvandighet for att halla hog kvalitet 1 bade utbildning och forskning.
Genom samverkan med det omgivande samhéllet skapas innovationer
och kunskapsspridning som bidrar till utvecklingen av
Kunskapssamhaillet.

Huvuddelen av den forskning som bedrivs ska finansieras av
allménheten genom offentliga medel. Eftersom en stor del av
forskningen finansieras med hjalp av offentliga medel sa ar det viktigt
att resultaten ocksa finns tillgangliga for allménheten. Resultatet av all
offentligt finansierad forskning maste darfor tillgdngliggéras genom
oppna arkiv. For att stimulera tillkomsten av innovationer och framja
samverkan dr det 4ven betydelsefullt att privata medel kan fordelas
mellan vetenskapspersoner.

2.4 Akademins frihet, strukturella forutsattningar och
demokratiska ideal

Akademins unika roll 1 samhéllet gér den till ett allmanintresse. Den
hogre utbildningen, forskningen och akademins samverkan med
omgivande samhélle paverkar manniskor oavsett om de sjalva verkar
inom akademin eller inte. Genom politiken kan allméanheten paverka
hur de strukturella forutsattningarna och styrningen av akademin ser
ut. Det ar ocksa genom politik som allménheten formulerar sina
forvantningar pa akademin.

For att garantera att akademin inte reduceras till ett
arbetsmarknadspolitiskt instrument ar institutionell och akademisk
frihet avgorande. Det politiska inflytandet ska vara begriansat och
marknadens intressen far aldrig sta 6ver akademins uppdrag. Det finns
en konflikt mellan akademins behov av sjdlvstandighet och
allménhetens behov av inflytande och insyn. Politiken maste darfor med
stor tydlighet, langsiktighet och férutsiagbarhet maojliggora storsta
mojliga handlingsfrihet f6r akademin med hansyn till allminhetens
forvantningar. Breda politiska 6verenskommelser, pragmatism och
aterhallsamhet i regleringar samt fullgod finansiering ar saker som
gynnar handlingsfrihet. Det vetenskapliga arbetet masta alltid bedrivas
med fullstindig akademisk frihet. Under de férutsittningarna kommer
akademin bidra till och stimulera hallbar ekonomisk tillvaxt, lika villkor
och valfard for samhallet i sin helhet.

For att allménheten ska uppfatta akademin som legitim ar avgiftsfrihet,
antagning i likvardig konkurrens pa alla nivaer, transparens,
rattssdkerhet, genomgaende folklig och demokratisk representativitet,
tillgdnglighet samt hog kvalitet 1 utbildning och forskning avgoérande.
For att leva upp till de forviantningarna maste akademin ha en relation
till politiken som préaglas av tillit och fértroende.



Akademin maste dven internt styras enligt demokratiska principer. Det
ar inte minst angeldget att det finns en bred representation av
studenter, vetenskapspersoner och annan personal 1 styrelser och évriga
beslutande samt beredande organ. For att akademin ska verka
andamalsenligt pa alla nivaer maste det interna ledarskapet innefatta
ett omfattande, starkt och oberoende studentinflytande och ett kollegialt
beslutsfattande.

2.5 Studentinflytande

Studenter ska, till skillnad fran kunder pa en marknad, vara
medaktorer inom akademin. De spelar en avgérande roll for planering,
styrning och utveckling av akademin pa alla niviaer. Studenterna har
bade ratten och skyldigheten att genom ett aktivt studentinflytande ta
ansvar for akademins verksamhet.

For att studentinflytandet ska fungera vél kravs demokratiskt styrda
studentkarer som ar organisatoriskt sjdlvstdndiga gentemot laroséte,
statsmakter och samhallet 1 6vrigt. Studentkarerna ska dven i storsta
mojliga man garanteras ekonomiskt oberoende. Kvalitetssékring och
studenternas rattssidkerhet ar kdrnfragor for studentkarerna.
Studenternas réatt till organisering och deras forutsattningar for
inflytande genom studentkarer ska regleras i tvingande lagstiftning.

2.6 Internationalisering

Akademins funktion i Kunskapssamhallet gor att den 1 mycket hog grad
paverkas av omvirlden och internationella trender. For att akademin
ska utvecklas ar det viktigt med influenser fran andra
utbildningssystem och forskningsmiljéer.

Savil studenter som forskande och undervisande personal maste ges
mojlighet och uppmuntras till utbyten och internationell samverkan. Det
ar darfor viktigt att nationella regelverk anpassas for att framja
mobilitet for studenter, vetenskapspersoner och annan personal. Det
maste dven skapas forutsattningar for internationella studenter pa alla
utbildningsnivaer inom akademin att stanna kvar i landet efter
avslutade studier eftersom det ar helt nédvandigt for samhéllets
utveckling och kompetensforsérjning.

3. Forutsdttningar att inleda, genomga och slutfora
hogre utbildning

3.1 Allas ratt till hogre utbildning

Utgangspunkten for Kunskapssamhallet dr att utbildning 4r en
mansklig rattighet. For att médnniskor ska kunna ta del av hogre
utbildning krivs att potentiella hinder éverbryggs. Detta kraver bade att
ett antal konkreta forutsattningar uppfylls, och att det finns en
omsesidigt god attityd mellan allmdnheten och akademin.



En socialt och ekonomiskt trygg tillvaro under studietiden ar avgérande
for studenters mojligheter att ta sig an, genomga och slutféra sina
studier. Mojligheten att studera maste vara likvardig for alla ménniskor.
Darfor maste ekonomiska hinder for studier minimeras och studenter
maste omfattas av heltackande trygghetssystem.

Studenter ska inte forvantas utsta en mindre draglig tillvaro med sdmre
livsvillkor 4n vad som anses vara rimligt for andra samhéllsmedborgare.
Detsamma géiller studenters fysiska och psykosociala studiemiljo jamfort
med rattigheterna till en god arbetsmilj6 for yrkesarbetande. Studenter
ska inte forviantas behova sysselsatta sig 1 hogre omfattning én heltid for
att kunna leva ett anstandigt liv.

3.2 Social trygghet

En forutsattning for att studenter ska kunna leva ett anstindigt liv ar
tillgangen till en rimlig boendestandard. For att hogre utbildning ska
vara en reell méjlighet for alla kravs att det finns ett varierat utbud av
bostdder anpassat efter en studentgrupp med olika behov. Politiker pa
alla nivaer maste ta ett samlat ansvar for att atgdrda bostadsbristen och
vid behov skapa losningar sirskilt anpassade for studenter. Nagon form
av statlig ekonomisk stimulans 4r nodvandigt for att mota det stora
behovet av bostdder for studenter. Bostadssituationen pa en studieort
ska inte vara en utslagsgivande faktor vid studenters utbildningsval.
Boendekostnaderna maste ocksa vara anpassade efter studenters
ekonomiska forutsattningar.

Den ekonomiska tryggheten ar grundliaggande for studenters
vélbefinnande och deras praktiska mdgjligheter att kunna utféra
forvantade studieprestationer.

Ett statligt finansierat studiemedelssystem &r helt nédvandigt for att
alla méanniskor ska ha likvardiga moéjligheter att sdka sig till hégre
utbildning. For att studiemedlet ska tjdna sitt syfte maste det vara
anpassat efter samhallets kostnadsnivaer. Studiemedlet méste kunna
tacka grundlaggande kostnader och utgifter kopplat till rekreation och
fritid. Arbete vid sidan av studierna ska vara en mdéjlighet och inte en
nodvéandighet for att kunna finansiera sin studietid. Vidare méaste
studiemedlet vara utformat pa ett sddant séatt att manniskors
socioekonomiska bakgrund eller familjesituation inte utgér ett hinder for
att ta del av studiemedlet eller hégre utbildning.

Studenter som blir sjuka eller arbetslésa ska aldrig tvingas in i
fattigdom pa grund av ordttvisa och dysfunktionella trygghetssystem.
Alla studenter ska ha ratt till en social trygghet 1 motsvarande
utstriackning som arbetstagare och omfattas av ett fullgott
trygghetssystem anpassat efter studenters behov. Systemet for
studiemedel maste, precis som 6vriga delar av trygghetssystemet, vara
anpassat efter en heterogen studentgrupp for att garantera att alla
oavsett bakgrund vagar ta steget in i den hogre utbildningen.



3.3 Likvardiga studievillkor

Likvardiga studievillkor ar centralt for att personer med olika bakgrund
och behov ska kunna ta del av hogre utbildning. Rattsdker antagning
och examination adr avgorande for att sdkerstédlla jamlika studievillkor.

Det ar dven angeléaget att det finns ett varierat utbildningsutbud 1 hela
landet och god studieinformation. Tillsammans skapar det mojligheter
for studenter att valja utbildning efter behov och intresse. Utbildningen
ska ocksa vara tillgdnglig for alla och anpassad efter att studenter har
olika larstilar och behov.

Kunskapssamhaéllets akademi préaglas av en hog grad av
internationalisering pa olika satt. Darfor ar det viktigt att den hogre
utbildningen péa alla nivaer planeras och genomfors med beaktande av
kunskap om olika utbildningskulturer och med god information pa flera
sprak.

4. Syftet med hogre utbildning och dess sdrart

4.1 En anvandbar utbildning

Syftet med hogre utbildning ar att den ska vara anviandbar for
studenten.

De utbildningar som ges méaste utga fran ménniskans samlade behov av
kunskap och intellektuell utveckling 1 arbetslivet och samhallslivet pa
lang sikt. Nar studenten utvecklar generella fardigheter och
kompetenser 1 kombination med specifika Amneskunskaper skapas en
anvandbar utbildning. Det unika med hégre utbildning ar att studenter
rustas att forsta och analysera sin egen livssituation och det samhélle de
verkar 1. For att det ska vara mgjligt maste studenter lara sig att
reflektera kring den inhamtade kunskapen och sjalva larprocessen.

For att underléatta 6vergangen fran studier till arbetsliv 4r kontakter
med arbetslivet viktigt. I utformningen av varje hogre utbildning ska det
finnas en tydlig koppling till arbetslivet och ndrvaro av representanter
fran olika delar av arbetslivet. Ambitionen maste alltid vara att
studenter sjalvstandigt kan forhalla sig till och dra personlig nytta av de
kompetenser de tillgodogor sig under sin utbildning.

Vissa utbildningar svarar mot val kédnda behov pa arbetsmarknaden
medan andra istillet skapar férutsattningar att skapa nya
sysselsiattningar. Formagan for studenter och vetenskapspersoner att
bidra till nya naringar samt att identifiera mojligheter och skapa
resurser for att tillvarata dessa mdojligheter dr nagot det ska finnas stod
for inom akademin genom exempelvis inkubatorer.

4.2 Studentens larande 1 centrum

Ansvaret for studentens larprocess delas mellan student och den som
undervisar. Rollen som akademisk larare innebar sarskilda krav
kopplade till syftet med hogre utbildning. For att en student ska fa basta
mojliga utbildning &ar det viktigt att kunskapen formedlas av
vetenskapligt eller konstnérligt kompetenta larare. Precis lika viktigt ar



att den som undervisar har gedigen hogskolepedagogisk kompetens. Allt
som lars ut inom ramen for hégre utbildning ska vila pa vetenskaplig
eller konstnarlig grund. Likvél ska alla laraktiviteter och den
undervisning som sker vara forankrad 1 vetenskap och beprovad
erfarenhet om studenters lirande. For att sikra nodvandig kompetens
maste hogskolepedagogisk utbildning vara obligatorisk och
aterkommande for undervisande personal. All utbildning som leder till
examen maste dven planeras och genomféras med tydlig forankring i de
nationella examensmalen.

Det ar viktigt att de undervisningsformer som anvéinds ar relevanta for
utbildningen och varieras for att studenten pa bésta sitt ska kunna ta
till sig kunskapen. En heterogen studentgrupp forutsitter att
undervisningen kan svara mot en méangd olika larstilar och behov.
Sjalvstudier far aldrig utgéra huvuddelen av utbildningarna.
Sjéalvstudier utan handledning ger studenterna simre mojligheter att
utveckla det analytiska och kritiska tdnkande som hégre utbildning
kraver.

4.3 Kvalitetssakring

Det ar viktigt att utvarderingen bedrivs och f6ljs upp péa lokal, nationell och
internationell niva. Det ar den enskilda utbildningen som utvérderas och inte
hela larosiaten. Utvarderingen tar tillvara vetenskapspersonernas och
studenternas perspektiv pa utbildningen. Kvalitetssdkringen bedémer och tar
hénsyn till flera olika faktorer sa att en da mangfacetterad bild som majligt
framkommer.

4.4 Examination

For att studenter ska kunna uppna larandemalen ar det viktigt att
utbildningen utformas pa ett tydligt séatt i relation till malen.
Examinationerna ska utformas sa att det ar mgjligt for studenten att
redogora for att malen uppnatts. Larosaten ska striava efter en variation
av examinationsformer sa att olika larstilar kan tillgodoses.
Examination och betyg ska alltid kunna omprévas. Vid och infor
examination dr transparens och forutsédgbarhet viktiga
rattssakerhetsfragor for studenten. Det betygssystem som tillampas
maste vara dndamalsenligt for utbildningen i fraga och underlatta
mobilitet.



