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EMPOWER projektet siktar till att stödja den 

medvetande utvecklingen av grundläggande 

kompetenser och nyckelfärdigheter hos 

migrantkvinnor när det gäller entreprenörskap. 
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Aktiviteter 04 - 08 2022 

Intervjuer med migrantkvinnor 

Hölls av alla partners i Tyskland, Italien, Slovenien och Sverige 

för att fastställa livsfärdigheter och identifiera kvinnornas behov 

av deras inlärningsbehov angående entreprenörskompetens. 

Analoga eller online intervjuer ägde rum med minst 10 

migrantkvinnor i varje land av instruerade intervjuare där det 

används samma intervjumönster. 
 

 

Resultaten visade skillnader 

beroende på de deltagande 

kvinnor som har olika bakgrund. 

Dock, sådana nyckelfärdigheter 

av EntreComp ramverket som 

motivation och uthållighet, 

självkännedom och själveffektivitet, 

att hantera osäkerhet, tvetydighet 

och risker, vision, inlärning genom 

erfarenhet och att ta initiativ var 

dock bland de mest frekventa 

angivna färdigheterna i alla länder. 

 

Att jämföra utmaningar för migrantkvinnor med migrantmän I 

det främmade landet, resultatet bland de 40 intervjuade 

kvinnorna visade så här: 20 kvinnor sa att utmaningarna för 

kvinnor är större, 7 kvinnor sa att utmaningarna är desamma för 

män och kvinnor, 4 kvinnor sa utmaningarna för män är svårare. 

9 kvinnor har inte kommenterat alls. (Källa: Analys av 

intervjuerna) 



Ytterligare aktiviteter 
Månatliga styrgruppsmöten online 

Alla projektpartners åker till Rom för det 

transnationella projektmötet, 10/11 October 

2022 
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Activities in Progress 
Alla partner förbereder för testfasen av portföljen med 

verktyg för bedömning av entreprenörsfärdigheter och 

entreprenörsutbildning för migrantkvinnor. 

Portföljen har sammanställts och utvärderats av alla 

projektpartners been put together and evaluated by all 

project partners. Innan testfasen av alla verktyg startar I 

september ska layouten på verktyget förbättras och en 

manual för utbildare ska skrivas. 

Verktygsportföljen består av 11 verktyg I olika format, 

utbildningsinnehåll och läromedel. Det omfattar aktiviteter som 

frågeformulär, små kreativitetsprojekt och brädspel samt 

workshops. 
 
 

 

EntreComp-jätten 

visualiserar individens 

entreprenörskompetenser är 

ett av verktygen. 
 
 
 

 

 
 

Besök projektets hemsida https://empower-erasmus.eu 

https://empower-erasmus.eu/
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VÅRT TEAM 
KOORDINATOR: 

RegioVision 
Thomas Blum 
blum@regiovision-sn.de 

PARTNER: 
 

Ilmiofuturo 
Matteo Paradisi 
mparadisi@ilmiofuturo.it 

 
 

Trim Tab 
Karina Loyko 
karina.loyko@trim-tab.se 

Folkuniversitetet 
Ali Rashidi 
ali.rashidi@folkuniversitetet.se 

 
 
 

ISA Institut 
Mateja Štirn 
mateja.stirn@isainstitut.si 

 
 
 
 
 
 

 

STEP Institut 
Tine Nagy 
tine@step-institute.org 

Coordinamento Donne nel Mondo 
Ms Vittoria Pompò 
info@coordinamentodonne.it 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Volkshochschule "Ehm Welk" 
Susanne Kapellusch 
skapellusch@schwerin.de 
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