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Om Folkuniversitetet

Folkuniversitetet ar en idéburen organisation som bedriver
folkbildning och vuxenutbildning i anknytning till universitet
och hogskolor. Verksamheten ar fristaende fran partipolitiska,

religidsa och kommersiella intressen och vilar pa en stark tilltro
till kunskapens betydelse for bade individ och samhalle.

Ur Folkuniversitetets verksamhetsidé

Folkuniversitetet bedriver sin verksamhet i ndra samverkan
med universitet och hégskolor. Kunskap har ett egenvarde
— fér manniskan saval som for samhallet. Den ger inte bara
fardigheter och forstaelse for omvérlden utan skapar ocksa
forutsadttningar fér engagemang, delaktighet och tolerans.
Genom kunskap och skapande vill Folkuniversitetet ge
manniskor méjlighet till ett rikare liv. Vara verksamheter
ska fungera som 6ppna métesplatser for larande, bildning,
kulturupplevelser och reflektion.

Verksamheten praglas av akademisk férankring, pedagogisk
kvalitet och ett tydligt samhallsansvar. Vi tar oss an viktiga
samhallsfragor som demokrati, livslangt larande, integration
och en hallbar samhallsutveckling — ur saval ekonomiska,
sociala som miljémaéssiga perspektiv.

Folkbildningstanken genomsyrar var pedagogik, organisation
och vara varderingar. En grundldggande utgangspunkt ar

att ta till vara mangfalden av erfarenheter, perspektiv och
kunskaper. Varje deltagare bidrar med nagot som kan berika
det gemensamma larandet, och samtalet och utbytet del-
tagarna emellan blir en central del av bildningsprocessen. Pa
sa satt skapas forutsattningar for bade individuell utveckling
och ett aktivt, demokratiskt deltagande i samhallet.

Folkuniversitetets historia i korthet

Nar nya universitet och hogskolor vixte fram i borjan av
1900-talet vacktes tanken pa att sprida akademisk kunskap
till en bredare allménhet. Folkuniversitetsforeningen
bildades 1917, och studenter bdrjade da arrangera studiecirk-
lar och foreldsningar for personer utanfor universiteten.
Verksamheten omfattade framst sprak, historia och litteratur.

Med stod fran universitet och studentkarer bildades studie-
ledarféreningar for att samordna verksamheten. Ar 1942
bildades Folkuniversitetet, som 1947 fick status som studie-
forbund. Under 1960-talet omorganiserades verksamheten
till stiftelseform, med studentkarerna, universiteten och
Folkuniversitetsféreningen som stiftare.

Idag bestar Folkuniversitetet av fem stiftelser med site
i Stockholm, Uppsala, Goteborg, Lund och Ume3, samt
ett gemensamt forbundskansli. I styrelserna finns rep-
resentanter fran universiteten, studentkarerna och
Folkuniversitetsféreningen.

Icke vinstdrivande
Folkuniversitetet ar en icke vinstdrivande organisation. Eventuella
overskott aterinvesteras for att utveckla verksamheten.

Folkuniversitetet Region 6st

Folkuniversitetet Stiftelsen Kursverksamheten vid
Stockholms universitet har sitt sate i Stockholm, och bildades
officiellt redan 1933.

Moderstiftelsen bedriver folkbildning och vuxenutbildning

i Stockholms, Sédermanlands, Ostergdtlands, Jénkdpings

och Gotlands lan samt gymnasium i Stockholm. Verksamhet
bedrivs &ven inom heldgda dotterbolagen; Féretagsuniversitetet
och Stockholms Filmskola.

Moderstiftelsen dr dessutom ensam stiftare i ytterligare tre
stiftelser: Internationella Skolorna, Stockholms folkhgskola
samt Braheskolan (Visingso folkhégskola).
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| startgropen: spraksatsningar och universitetssamarbeten. Rektor
Olof Olsson och ordférande Lars Bergstrom summerar ett ar som
Oppnat for utveckling pa flera fronter.

Hantverkarna hovrar utanfér métes-
rummet, allt &r dnnu inte fardigt. Det
gor inte kursverksamheten i de nya
lokalerna i Kraftriket mindre febril.
Arkitekturklassen har radat upp hus-
modeller pa hyllorna, i malarsalen byggs
spannramar och pa vaning tva far en
nygjord gitarr ett lager shellack.

Nagra hundra meter bort ligger
Stockholms universitet. Narheten ar lika
fysisk som mental.

— Detta ar borjan pa en ny resa
med universitetet, séger Olof Olsson,
stiftelserektor for Folkuniversitetet.

Ordftrande Lars Bergstrém instdmmer.

— Vi atervander till rotterna. Var stiftelse
har universitetet som en av huvud-
mannen, vi har fran var sida en lang rad
kontakter in i universitetsstrukturerna
och arbetar pa ett utkast till samarbets-
avtal, séger han.

Sadant som redan sker kan det
nu bli &nnu mer av, menar de bada.

Dit hor forskningsforeldsningarna,

déar universitetsforskare foreldser i
Folkuniversitetets regi i hela Region &st.
Under aret har arrangemang hallits i

52 av 65 kommuner, ofta med klimat

och hallbarhet i fokus. Utover det pagar
forsok med forskarledda studiecirklar.

Genom nérheten till universitet
kommer man ocksa kunna vaxla upp vad
galler sprakstudier. Folkuniversitetets
sprakutbildning dr en av de storsta i
landet, utanfér universitetsniva.

— Vi fér samtal med universitetets
Sprakcentrum om hur Folkuniversitetet
kan ta del av forskningen dar och sjalv
vara ett forskningsomrade for dem,
berattar Olof Olsson.

Bland arets hdndelser méarks upp-
kopet av Stockholms Filmskola.

—Vivill vara en stor aktdr inom konst-
och kulturomradet. Filmskolan ar en
pusselbit som passar oss perfekt, vi har
sedan tidigare Fotoskolan STHLM, sager
Olof Olsson.

Aven i 6vriga regionen pagar
fornyelse, dar till exempel Gotland har
haft en mycket positiv utveckling med
ett stérre och bredare kursutbud. Aven
dansverksamheten i Linkdping, som ar
ett av Folkuniversitetets framsta folk-
bildningsomraden utanfér Stockholm,
har haft en positiv utveckling under
aret. I Jonkoping har Folkuniversitetet

infér 2026 forlorat delar av sin Komvux-
verksambhet. Sfi-verksamheten finns
dock kvar, med en 6kad efterfragan och
med for ndrvarande 600 deltagare.

Demokratifragor har alltid hort
till Folkuniversitetets vdrdegrund.
Samhallsutvecklingen aktualiserar deras
betydelse. Samtidigt minskar stats-
bidragen till folkbildningsomradet som
sadant.

Folkuniversitetet har klarat sig
relativt brailjuset av de senaste arens
neddragningar. Det beror dels pa att en
betydande andel av kursverksamheten
ar avgiftsbelagd, dels pa kvalitetsnivan,
sdager Lars Bergstrom.

— I de kvalitetsgranskningar som gors,
och som har allt stérre betydelse for
Folkbildningsradets beslut, kommer vi
val ut och har inte fatt samma ned-
skdrningar som ménga andra.

Att sedan utvecklingen i sig oroar dr
en annan sak, sdger han.

—Jag tycker att man ser hur manni-
skor vill ha mer information an nagon-
sin, Folkuniversitetet dr en fantastisk
kontaktyta till den bildningsintresserade
allmanheten. Att i det 1aget dra ner pa
utbildningsinsatserna ar fel.

Text: Kristina Lindh



Regioncheferna om aret som gatt

Eva Arnek, regionchef
folkbildning

FOR FOLKBILDNINGEN VAR 2025 ETT
speciellt ar da det var foérsta aret i det
nya kvalitativa statsbidragssystemet.
Det innebar att respektive studiefor-
bund har gjort ett verksamhetsata-
gande for perioden 2025-2027 dar vi
beskrivit var profil, hur vi vill ta oss an
aktuella samhaéllsutmaningar, hur verk-
samhetens omfattning ska se ut och
vilka sdrskilda satsningar vi vill gora.

Verksamhetsatagandet har gett
folkbildningsverksamheten en tydlig
ram och riktning och har inneburit
flera gemensamma satsningar for
Folkuniversitetet. Bland annat har det
inneburit att vi haft som ambition att
genomfora forskningsforeldsningar
i helalandet. Fér Region 6st innebar
det att vi under aret haft forsknings-
foreldsningar i 53 av regionens 62 kom-
muner, med sarskilt fokus pa demokrati
och hallbarhet.

Vi har ocksa utvecklat verksamhet
inom den nya verksamhetsformen
studiecirkel i kursform, som riktar sig
till deltagare som &r kortutbildade eller
star langt ifran arbetsmarknaden, med
sarskilt fokus pa utrikesfédda kvinnor.
Verksamheten syftar till att starka del-
tagarnas stéllning pa arbetsmarknaden
och under aret har vi genomfért 60
sadana studiecirklar 6ver hela regionen.

Andra fragor som varit i fokus for
folkbildningen &r att bredda vart kultur-
utbud, t ex genom dans pa flera orter i
regionen, men ocksa genom ett utékat
kursutbud genom etableringen av verk-
samhet i Gustavsberg och i Kraftriket
i Stockholm. Vi har ocksa jobbat for
att fortsatta vara studieférbundet som
erbjuder ett kursutbud pa manga orter
och darmed synliggor folkbildningens
viktiga plats i lokalsamhallet.

Sammanfattningsvis har vi ett starkt
ar bakom oss med mycket verksamhets-
utveckling, 6kad geografisk spridning,
nya verksamheter och hog relevans.

Linda Tiger. regionchef
skolor

2025 HAR VARIT ETT FRAMGANGSRIKT
ar for var skolverksambhet, vi har aldrig
haft s manga elever och studerande
som nu, och vara utbildningar haller
fortsatt hog kvalitet.

Vara uppfoljningar visar att vi lyckas
skapa en miljé som framjar larande dar
trygghet, nyfikenhet och utveckling star
icentrum. I vara undervisningssalar
rader ett tillatande klimat dér elever/
studerande far prova sina fardigheter
och bli val forberedda for nasta steg mot
hogre utbildning eller jobb.

Under aret har vi fordjupat samar-
betet med de branscher vi utbildar
till vilket har starkt kopplingen till
arbetsmarknaden, ett viktigt arbete
som vi behover fortsitta att utveckla.
Vi har ocksa satsat pa tvarkonstnarliga
samarbeten och méten 6ver granser,
nagot som vara nya lokaler i Kraftriket
kommer starka ytterligare.

I borjan av aret lanserades det nya
varumarket Konst&Kulturakademien,
en satsning som samlar 12 av vara 19
konst- och kulturutbildningar under
ett gemensamt namn. Det 4r ett steg
som kréaver ett langsiktigt arbete. Till
héstens skolstart lyckades vi inte fylla
alla utbildningsplatser har, men vi ser
det som en naturlig del av omstéallnin-
gen och arbetar aktivt for att stérka
k&nnedomen infor nésta start.

Kungstensgymnasiet &r i en planerad
utdkning och har i hést vuxit fran 6 till
8 parallella klasser i arskurs 1 och &r nu
helt fullbelagd med 600 elever, ett kvitto
pa skolans kvalitet och attraktions-
kraft. Den nya laroplanen GY25 och
skolsdkerhetsfragan fick ett 6kat fokus
iar och tillsammans har vi anpassat oss
mot nya férutsattningar och krav.

Vi avslutar aret med stolthet 6ver
verksamheten och dess viktiga arbete
med demokrati, hallbarhet, jamstalld-
het och breddad rekrytering — inte som
separata inslag, utan som sjdlvklara och
integrerade delar av vara utbildningar.

Michaela Zankl,
regionchef uppdrag

2025 HAR VARIT ETT AR med saval
positiva som negativa forandringar i
verksamheterna, vilka speglar handelser
och trender i var omvarld.

Undervisningen for Sida-personal
dr i gang och sprakutbildningen &r en
del av deras forberedelseutbildning
infér utlandsarbete. Under aret har
undervisning i arabiska, franska, por-
tugisiska, ryska, spanska och ukrainska
genomforts.

Karolinska Institutet ar ytterligare en
av Folkuniversitetets stora kunder dér
utbytesstudenter och forskarstuderande
laser svenska for akademiker. Lararna far
hoga betyg i verksamhetens utvarderingar.

Komvuxverksamheten har haft
stora volymer inom grundldggande och
gymnasiala kurser vilket sannolikt kan
kopplas till den lagkonjunktur Sverige
befinner sig i. Svenska for invandrare
har av oklara anledningar brutit trenden
med vikande volymer. N6jdheten bland
eleverna ligger stdndigt hogt.

Genom ett starkt anbud till Jonkdpings
kommun har Folkuniversitetet fatt
fornyat fortroende att bedriva utbildning i
svenska for invandrare. Fokuset pa arbets-
liv och integration méter val kommunens
férvantningar.

Den gymnasiala komvuxverksam-
heten har haft ett tydligt uppdrag att
implementera reformen om dmnes-
betyg. Det har omfattat inldsning av nya
dmnesplaner, kriterier for bedémning
och att bygga om de digitala klassrum-
men i larplattformen Moodle. Moodle
i sig har utvecklats till att bli annu
tydligare och battre — nagot vara elever
bekréaftar i vara undersékningar.

Inom de uppdrag som bygger pa avtal
med Arbetsférmedlingen har 2025 varit
ett utmanande ar med laga volymer
och upphandlingar med fokus pa lagsta
pris. Detta har inneburit verksamhets-
anpassningar pa alla orter.



Sag hej till Konst & Kulturakademien!

NU SAMLAR FOLKUNIVERSITETET FLERA av sina konst- och
kulturutbildningar i Stockholm under ett gemensamt varu-
marke: Konst & Kulturakademien. Under hdstterminen 2025
flyttade de flesta av utbildningarna in i nyreno-

verade lokaler i Kraftriket.

Konst & Kulturakademien ar en samman-
slagning av Konstskolan, Arkitekturskolan
STHLM, Skrivarakademins heltidsutbildningar och
Animationsakademien. Alla skolorna har sedan

fran CSN.

- Namnet, Konst & Kulturakademien, manifesterar ocksa
Folkuniversitetet som utbildningsanordnare av just utbild-
ningsformen konst-och kulturutbildningar, dar vi har en lang
och gedigen erfarenhet och manga utbildningar.

Konst & Kulturakademien erbjuder hdgskole- och
yrkesforberedande utbildningar inom konst, skrivande,
animation, arkitektur, design och konsthantverk.
Samtliga utbildningar dr godkdnda av Myndigheten
for Yrkeshogskolan och berittigar till studiemedel

lang tid tillbaka drivits av Folkuniversitetet.

- Utbildningarna &r fortfarande desamma som
tidigare, men genom en gemensam marknads-
foringsplattform ser vi att de blir 4n mer till-

- Vi ar glada och férhoppningsfulla infor det nya som
ger oss mojlighet att na flera studerande och en bredare
malgrupp. Det hér dr en mojlighet for oss att tydliggora

Tove Marklund

gangliga for var malgrupp, sdger Tove Marklund,
rektor och verksamhetsledare for konst- och kulturutbild-

ningar pa Folkuniversitetet.

Kerem Yazgan, vd
Internationella Skolorna

INTERNATIONELLA SKOLORNA FORTSATTER
att vixa i stadig takt. Vi marker av hur
maénniskor med stor lust soker sig till andra
lander for att l4ra sig sprak och kultur.
Som agent for ett 40-tal skolor éver
hela vérlden vinner vi fler och fler kunder,

Tove Marklund.

Internationella Skolorna - Aret som gatt

mycket tack vare en personlig och professio-
nell service samt forbattrad digital mark-
nadsféring. Aren efter pandemin véxer vi
med ca 15 procent per ar, sa ocksa 2025.

Var egen skola i Barcelona har under
2025 erbjudit 6ppna kurser for betalande
individer, och det kommer féorhoppnings-
vis fortsatta vaxa ocksa under 2026. Det
ar hogt tryck till alla folkhégskole- och
hogskolekurser i Barcelona, och satsnin-
gen pa kurser med fokus pa halsa och
idrott fortsatter, till exempel kursen
"Spanska och yoga” i samarbete med
Skarpnacks Folkhogskola.

Var egen skola i Diisseldorf far
numera anses vara Diisseldorf/Berlin.
Nastan halften av folkhégskole- och
hogskoleverksamheten genomfors

det gemensamma sammanhang av konstnarlig bredd
och uttryck som utbildningarna utgor tillsammans, sédger

i Berlin, och vi har under 2025 tagit
beslut att borja med 6ppna kurser for
betalande individer. Kursen "Berlin Arts
Experience’, som genomfors i samarbete
med Braheskolan, dr ométtligt popular.

Var egen skola i Aix-en-Provence
fortsatter erbjuda kurser for deltagare
fran hela varlden. Ett vixande omrade
ar kurser for slutna grupper, till exempel
amerikanska universitet som forlagger
ett antal veckor i Aix-en-Provence.

Internationella Skolornas fokus ar
tillvéxt — men framfor allt handlar det
om att erbjuda en verksamhet av sa hog
kvalitet att fler vill ta del av den.
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Kréiftrikét _ kulturens _

nya samlingsplats

—

Stockholms nya kulturhus 6ppnar dorrarna bredvid universitetet. Ett nav
for konst, folkbildning och utbildning - i en tid da kulturen ofta ifragasatts.

Nar Folkuniversitetet i Stockholm 6ppnar
doérrarna till sitt nya kulturhus i Kraftriket
sker nagot ovanligt. I ett skede da manga
talar om neddragningar inom folkbildning
och kultur, vdljer man att vaxa. Det &r inte
en forsiktig expansion, utan en satsning
pa over 3 500 kvadratmeter med nya
danssalar, verkstader, ateljéer och
studios. Ett helt kvarter som ska
sjuda av konstnérlig aktivitet
och utbildning.

—Det hér ar en unik
mojlighet, sager Olof
Olsson, stiftelserektor for
Folkuniversitetet i Region 6st.

— Vi samlar vara konst- och
kulturutbildningar pa ett satt
som skapar energi och nya synergier.

Flytten innebér att kursverksamhet
och utbildningar som tidigare varit
utspridda nu far en gemensam hem-
vist. Konstskolan, Arkitekturskolan,
Skrivarakademin, Animationsakademien
och Musikinstrumentakademien, samsas

6

-

Olof Olsson

nu under det nya paraplyet Konst &

Kulturakademien.

De nya lokalerna ar ocksa en berat-
telse i sig. Tva stora danssalar som
Balettakademien kommer expandera i,
med fem meter i tak och panoramafén-

ster mot Brunnsviken, framstar som
pérlornaihuset.

N — De &r helt magnifika, kon-
staterar Olof Olsson, som menar
att sdidana rum ar svara att hitta
ihuvudstaden.

Kombinationen av his-
torisk byggnad och modern
anpassning ger platsen en
sarskild nerv.
Akademiska Hus har inves-

terat mycket i renoveringarna, och

Folkuniversitetet sjdlva satsar stort. Till

det kommer parallella investeringar i

den vaxande gymnasieverksamheten pa

Kungstensgatan.

—Det hér hade inte varit méjligt utan en
stabil ekonomi och duktiga medarbetare

som sett potentialen, siger Olof Olsson.

Men kanske &r den stérsta vinsten att
satsningen dppnar upp for nya moten.
Kraftriket ligger granne med Stockholms
universitet, KTH och Karolinska Institutet
—en triangel av kunskap som tillsammans
utgdr en av Europas storsta akademiska
miljéer. Har kan broar byggas mellan forsk-
ning, folkbildning och det fria kulturlivet.

Invigningen 18 september markerade
startpunkten. Med talare, dansupp-
visningar, bubbel och 6ppna dérrar,
visade man bredden och kvaliteten i
verksamheten.

I en tid nar kultur ofta beskrivs
som nagot som far vanta, valjer
Folkuniversitetet att géra motsatsen.
Kréftriket blir inte bara ett hus, utan ett
statement: att konst, utbildning och folk-
bildning hér hemma i manniskors vardag
—och att kulturen kan vaxa dven nér
andra krafter drar at ett annat hall.

Text: Gunnar Forsman



Halla dar
Tove Liljegren

...chef for HR och lon for
Folkuniversitetet Region Ost.

Stockholms Filmskola blir
endel av Folkuniversitetet

Attraktiv arbetsgivare &r ett av Folkuniversitetets
malomraden. Dar slas fast att vi ska vara en arbets-
givare som kan rekrytera personer med ratt kompetens,
och en arbetsplats dar médnniskor utvecklas och ges
goda mojligheter till vidareutbildning. Ledarskapet ska
utmaérkas av lyhérdhet och engagemang och ska vara
inriktat pa att na verksamhetens mal.
Vilken satsning under aret tror du gjort tydligast
skillnad for vara medarbetare?
— Vi har satsat pa att skapa stabilare informationsfléden,
bland annat genom att forldgga regionala informa-
tionsmoten mer regelbundet samt infort manadsvisa
chefsmoten. Syftet ar att mojliggora for bade chefer och
medarbetare att ta del av vasentlig information.
Har det gjorts nagra storre kompetensutvecklingsin-
satser under 2025?
— Fokus har varit pa fysisk sakerhet. Manga medarbetare
har utbildats i att hantera eventuella valdsincidenter.
Detta ar nagot vi kommer fortsatta med under 2026 da
fler yrkesgrupper kommer att fa utbildning. I slutet av
aret har vi lanserat en digital utbildning i grundlaggande
sakerhet som finns tillgdnglig for alla anstéllda.
Vad har du fatt mest positiv feedback om fran medar-
betarna under aret?
— Vara regionala informationsméten verkar uppskattas
av manga! Flera har d&ven uppmérksammat var nya
mall for medarbetarsamtal, den verkar ha gett bra
forutsattningar for mer kvalitativa samtal.

— Generellt sa uppfattas vi som en snall arbetsgi-
vare som vill vara medarbetare val. Det ska vi vara
stolta 6ver och varna om!

FOLKUNIVERSITETET HAR FORVARVAT STOCKHOLMS
Filmskola, en av varldens framsta filmskolor som
under flera decennier utbildat framstaende talanger
inom den internationella filmbranschen. Forvarvet
starker Folkuniversitetets satsning pa hogkvalitativa
utbildningar inom skapande yrken.

Stockholms Filmskola grundades 1984 och har
sedan dess varit en viktig kompetensforsorjare till den
svenska filmindustrin.

Tidigare elever har utmarkt sig i produktioner som
Snabba cash, Lilja 4-ever, La La Land, Pirates of the
Caribbean, med manga fler.

— Stockholms Filmskola passar perfekt i
Folkuniversitetets utbildningsportfolj av konst- och
kulturutbildningar. Vi ser ocksa stora mojligheter till
synergier med var folkbildning och med flera andra
skolor i var portfolj, sdger Olof Olsson, rektor for
Folkuniversitetet Ost.

Anders Rune, VD for Stockholms Filmskola, delar
Folkuniversitetets varderingar och syn pa utbildning,
och menar att filmskapande r ett viktigt demokratiskt
verktyg som bdor vara tillgdngligt for alla.

—Genom att bli en del av ett stérre sammanhang far
vi mojlighet att fortsatta utveckla skolan tillsammans.
Vi ser fram emot att gora utbildningen tillgdnglig for
annu fler studenter, framja en hallbar filmproduktion
och tillsammans med Folkuniversitetet forma nésta
generations filmskapare.

Foretagsuniversitetet - Aret som gatt

yrkesrollernas utmaningar och utveck-
ling. Hur paverkas sdkerhetschefens roll
av det geopolitiska laget? Hur gar det till

utforma innehallet i var verksamhet.
Under 2025 har méanniskor fran hela
landet kommit till oss for att delta i

Stefan Haglund, VD
Foretagsuniversitetet

FOR 0SS PA FORETAGSUNIVERSITETET
ar det en forman att varje dag fa mota
vara malgrupper och fa en inblick i

nar en VD-assistent blir affarsstéd lika
mycket som administrativt stod? Varfor
var just HR-avdelningarna sa snabba

pa att fundera 6ver hur Al paverkar
deras verksamhet? Och vilka metoder
kan de som jobbar med att bekdmpa
bedrégerier anvanda for att springa
snabbare dn bedragarna?

Svaren pa fragor som dessa sdger
mycket om hur omvérldsférandringar,
fordandrad syn pa ledarskap och ny
teknik paverkar olika yrkesgrupper. Det
ar ocksa de svaren som hjalper oss att

nagon av vara 80 éppna utbildningar, 2
langa YH-program, 9 YH-kortkurser eller
10 arliga events. Dessutom har manga
organisationer tillsammans med oss
skapat skraddarsydda, féretagsinterna
utbildningsprojekt — allt med syftet att
hjélpa individen att bli tryggare, skicklig-
are och mer hallbar i sin yrkesroll.



Svenska
ialla former pa
Folkuniversitetet

Region Gst 2025

Brett utbud - bade inom
uppdragsverksamheten och
folkbildningen

Uppdragsverksamhet:

» Komvux: Svenska for invandrare,
svenska som andrasprak pa
grundlaggande och gymnasial niva

» Foretagsutbildningar: Svenska
som frammande sprak A1-C1 for
olika malgrupper, exempelvis
ingenjorer och fardtjanstforare

» Sjukvardssvenska

» Lansstyrelsefinansierad insats:
Yrkessvenska for apotekspersonal,
sjukskoterskor med flera.

Ny verksambhet i Strangnas

lockar manga

1 FEBRUARI SLOG FOLKUNIVERSITETET UPP
dorrarna till sin nya dansverksamhet i
Strangnds. Har erbjuder man danskurser
for alla aldrar — och manga av kurserna
har snabbt blivit populéra. Stefan Wall,
som har undervisat i dans i 6ver 20 ar,
leder verksamheten.

— P4 kort sikt vill jag att skolan ska

Kajsa Jungnelius, rektor
Skarpndcks Folkhégskola

PA SKARPNACKS FOLKHOGSKOLA HAR VI
ett spannande ar bakom oss. Fran och

etablera sig héri Strangnas. Folk ska veta
att vi finns, och det ar viktigt for oss att
utforma utbudet efter de behov som
finns, sdger Stefan Wall.

I dagsldget har man tolv kurser och
runt 100 elever. Fyra larare undervisar fér
narvarande, men redan till varen utokas
lararteamet till sex eller sju personer.

Skarpnicks Folkhogskola - Aret som gatt

med 1januari slogs skolan samman med
Sédra Stockholms folkhdgskola, som
hade dragits med underskott i flera ar
och stod infor uppsédgning av hyreskon-
traktet i Botkyrka.

Sammanslagningen har inneburit en
stabilare ekonomi pa sikt, och framfor
allt en fin majlighet att bevara ett stort
kulturkursutbud som flyttat in i anslut-
ning till vara lokaler i Skarpnack.

I samband med omorganisationen
fick vi dven chansen att starta upp en
filial i Gottsunda i Uppsala, i samarbete
med Folkuniversitetet Mitt. Pa filialen
bedriver vi allman kurs i ett omrade

Folkbildning:

» Kurser pa alla nivaer, fran
nyborjare till C1 pa GERS-skalan

» Kurser med arbetslivsinriktning,
till exempel svenska for veterindrer

» Riktade kurser till personer langt
fran arbetsmarknaden

» Kurser som forbereder for
Swedex-examen

» Kurser med fokus pa grammatik

» Bokcirklar pa latt svenska

Utbudet ar brett: For de yngsta erbjuds
Knatte och Barndans. Det finns ocksa
balett for bade barn och vuxna, street/
hiphop, showjazz och commercial
jazz. Hostens nyhet var kurser i Mini
Musikal och Musikal, som bada har varit
framgangsrika.

—Vi har en helt full street/hiphop-kurs i
aldern 8-10 ar och dven Musikal 11-13 ar ar
mycket populdr, sager Stefan.

Stefan planerar att dven starta
dansverksamhet for seniorer och personer
med Parkinson.

—Jag tror att dansen har en viktig roll
for bade barn och vuxna. Med dansen kan
de hitta gladje, samvaro och utveckla sin
motorik och koordination. Det betyder
ocksa att Strangnésborna inte behdver
aka till Eskilstuna for att hitta ett bra
dansutbud, sager Stefan.

Lokalerna, som ligger vid hamnen, &r
enligt Stefan en stor tillgang och nu for-
bereds en andra danssal som ska sta klar
till varterminen.

— Har finns stor potential och vi vill
fortsatta utveckla verksamheten, bade i
bredd och kvalitet, sdger han.

med stora sociala utmaningar och bidrar
dédrmed till en viktig satsning pa trygg-
het och framtid i Region Uppsala.

Ett centralt mal under aret har varit
att fa till en val fungerande organisation
dér bade personal och deltagare ska
trivas. Sammanslagningen har varit
valdigt lyckad och infor 2026 borjar
spannande samverkan 6ver kurs-
granserna att spira. Vi ar nu Stockholms
storsta folkhdgskola som erbjuder stock-
holmarna ett folkbildningsutbud med
stor variation med fokus pa demokrati,
kultur, mangfald och hallbarhet!
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Fran film till kriminalvard. Tack vare Folkuniversitetets YH-utbildning
har Frida Hallberg bade nytt jobb och ny yrkesidentitet.
- Att kursen var sa branschnara gjorde mig val forberedd, sager hon.

Pa tréskeln till femtio och med tjugo ar
iett och samma falt var Frida Hallberg
redo for en forandring. Kanske inte att
ldmna filmvarlden fullstdndigt. Men att
bygga pa producentkompetensen med
kunskaper inom HR.

Ogonen 51l pa Folkuniversitetets
yrkeshdgskoleutbildning Rekryterare.

Idag, tva ar senare, har hon dnda tagit
det stora klivet in i ett helt nytt yrke.
Frida Hallberg jobbar som rekryterings-
specialist fér Kriminalvarden och ingar i
myndighetens HR-avdelning,

— Det &r precis det jag ville gora.
Genom att arbeta med verksamhetsnara
HR ingar jag i nagot storre. Jobbet hand-
lar inte om isolerade intervjuer utan om
att se till helheten i stort.

Det var ocksa det perspektivet som
lockade henne till Folkuniversitetets
utbildning. Redan nér hon laste pa om
kursen tdnkte hon att den inte bara
skulle géra henne konkurrenskraftig
inom rekrytering utan ocksa skulle ge
en bred bas.

Sa blev det, séger hon.

— Vi har last organisationsutveckling,
ledarskap och om vad som gér medar-
betare engagerade. Jag fick ocksa med
mig mycket kring teknikutveckling och
AL

Framfor allt var utbildningen bransch-
néra. Genom bade huvudlédraren och
gastande foreldsare fick de studerande
en aktuell bild av faltet. Det gjorde henne
val rustad, sdger hon.

— Jag fick viktig omvarldskoll och
kunskap om trender och tendenser,
vilket gjorde att jag hade nagot att bidra
med nar jag kom ut.

Frida Hallberg borjade
YH-utbildningen premiéraret 2023.
Arskullen var den forsta. Vissa saker fick
provas fram; det fanns en 6ppenhet fran
skolans sida for att justera och forbéttra,
sager Frida Hallberg.

Under kursen, som &r digital, motte
hon studerande i olika aldrar fran skilda
delar av Sverige.

— Jag hade stort utbyte av mina klass-
kompisar, alla kom fran olika branscher
och kunde komma med vérdefull input

under resans gang. Vi hors fortfarande
och har borjat prata om att ordna en
atertraff.

[ utbildningen ingar praktik i tva
perioder. Den forsta perioden tillbringade
Frida Hallberg pa en privat rekryterings-
firma. Period nummer tva praktiserade
honijust Kriminalvarden.

Hon visste att hon ville till en
arbetsplats dar hon kunde tdnka sig att
jobba efterat.

— Jag trivdes bra fran start.
Myndighetsvarlden &r ocksa vagen fram
ien tid da det kan vara lite svarare i den
privata sektorn.

Nu far Frida Hallberg jobba med det
som varit en av utbildningens stora
upptéckter, det vill siga kompetensbase-
rad rekrytering.

— Manga anstéllningsintervjuer
ar flytande, man staller kanske mer
generella fragor och styrs av magkansla.
Kompetensbaserad rekrytering hand-
lar om att ga pa faktiska kompetenser
genom strukturerade intervjuer och tyd-
liga bedomningskriterier. Det har varit
en 6gondppnare att fa komma in idet.

Text: Kristina Lindh
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Efter 3,5 ars framgangsrikt arbete med svenska for invandrare i Jonkodping
har Folkuniversitetet aterigen fatt fortroendet att bedriva sfi-undervisning i
kommunen. Det dr ett avtal som stracker sig upp till atta ar framat i tiden.

— Att vi har fatt fornyat fortroende ar ett
fantastiskt betyg pa det arbete vi lagger
ner varje dag, sdger Michaela Zankl,
regionchef pa Folkuniversitetet, och
fortsatter:

— For att vinna en upphandling ar det
avgorande att forsta vilken riktning den
upphandlande kommunen vill ta och
moéta upp det i anbudssvaren. Vi tror
att vart tydliga fokus pa arbetsliv
och elevens vag vidare efter
sfi ar det som har genererat
hoga poédngijust den har
upphandlingen.

Nytt fér det kommande
avtalet dr att man for férsta
gangen har beskrivit ett tyd-
ligt samarbete med folkbild-
ningen i sitt anbud.

— Det betyder att vi kan
ge vara elever mer tid och ddrmed
mer kunskap, sdger Hanna Josefsson,
verksamhetsledare pa Folkuniversitetet
i Jonkoping.

Folkuniversitetet har idag cirka 550
elever inskrivna vid sfi i Jonk&ping.
Malgruppen ar mycket heterogen — har
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Hanna Josefsson

studerar bade elever som aldrig gatt i
skolan och akademiker som ldser sfi
pa kort tid. Daremellan finns studievag
tva som har utbildning motsvarande
grundskola och lite till.

—Vart upplagg bygger pa en tét
koppling till elevens vardagsliv, arbetsliv
och vidare studier genom mycket tydliga

larandemal. Studie- och yrkesvagle-
daren har ett stort ansvar och

mandat att leda ldrare i att ¢ka
relevansen i undervisningens
innehall, sdger Michaela
Zankl.
De utvérderingar som
gors kontinuerligt visar pa
en mycket hdg ndjdhet bland
eleverna, sérskilt nar det galler
lararnas tydlighet och formaga
att forklara. Eleverna uppskat-
tar ocksa de laromedel som anvands och
det st6d de far i sin sprakutveckling.

- Vi lagger stor vikt vid att ha fysiska
laromedel och avsatter generdst med
medel till det. Larare och elever ska
ha de bdcker som behovs som stéd for
larandet, sdger Hanna Josefsson.

Sfi-verksamheten &r inte utan utman-
ingar — elevantalet varierar ¢ver tid och
grupperna ar ofta mycket blandade. Det
kraver engagerade larare som kan méta
varje elev dar den befinner sig.

— En sfi-larare behover vara flexibel
och kunna arbeta med alla studievégar. I
det ingar att f6lja och driva pa varje elevs
progression och avgéra nér de &r redo
fér nationella prov eller att flytta upp till
nasta kurs, sdger Hanna Josefsson.

Samtidigt &r variationen och motet
med elever fran hela vérlden en stor kélla
till gladje.

— Det roligaste &r att eleverna kommer
fran s& manga olika kulturer och har sa
manga olika erfarenheter med sig, séger
Hanna Josefsson.

Sverige har ett lagt mottagande av
individer fran andra lander sa mycket
pekar pa att verksamheten pa sikt
kommer att minska. Det finns ocksa en
onskan om att reformera sfi foér att 6ka
genomstromningen och ddrmed integra-
tionen och 6vergangen till arbete.

— Vi ser behov av att 6ka resurserna
till sfi da skolformen ar underfinan-
sierad. Det blir intressant att folja vilken
vag vara beslutsfattare vill ta, avslutar
Michaela Zankl.

Text: Jenny Tingvall



Goda resultat for nya
verksamhetsformen
"Studiecirkel i kursform”

UNDER ARET HAR FOLKUNIVERSITETET fortsatt att
utveckla Studiecirkel i kursform (SIK), en satsning som
framst riktar sig till korttidsutbildade och personer som
star 1angt ifran arbetsmarknaden. I Ostergotland har
SIK-kurser genomforts i bland annat Mjélby och Motala,
med mycket goda resultat.

—Har har vi genomfort kurser i vardagssvenska
for arbetslivet, grundsvenska for analfabeter och
datakunskap. Totalt har vi hallit sju kurser med 15-17
deltagare i varje, berdttar Ida Olai, verksamhetsutvecklare
pa Folkuniversitetet i Ostergétland.

Fér att komma i gdng med SIK-kurserna i Ostergétland
bérjade man med att kontakta kommunernas integra-
tionsansvariga pa respektive ort. Dar intresse fanns
startades sedan kurserna i samrad, och pa de orter dar
Folkuniversitetet saknar egna lokaler har kommunen stallt
upp med detta utan kostnad.

— Det som fungerar sa bra ar att vi utformar kursen
tillsammans med integrationsansvarig, som redan kanner
gruppen och vet vad de behover. Pa sa vis blir alla ndjda
och kurserna blir valdigt vardefulla for deltagarna, séger
Ida.

- Vid halvarsuppfoljningen av inrapporterad verksam-
het sa visar det sig att Folkuniversitetet var det studiefor-
bund som hade genomfort flest SIK-kurser under forsta
halvaret och att vi lyckats val med att na utrikesfédda
kvinnor, siger Asa Forsman, verksamhetsledare pa
Folkuniversitetet i Ostergétland.

Stort sug efter klassisk
bildning

UNDER DE SENASTE AREN HAR Folkuniversitetet i
Stockholm utvecklat ett populart och vaxande utbud av
kurser med inriktning pa klassisk bildning.

Under 2025 erbjods ett 30-tal olika kurser, bland annat
“Antikens Grekland - historia, kultur och arv’, “Ellen
Key - forfattarskap, liv och idéer”, “Judendomen, kristen-
domen och islam - historia, grundtankar och jamforelser”,
“Egyptiska Hieroglyfer”, “Vikingatidens runor” och
“Antikens Rom - Livius och Roms kungatid”.

—Det ar roligt att se att kurserna har haft bra med
anmadlningar och att i princip allt har startat, séger Elisa
Magnusson, verksamhetsledare pa Folkuniversitetet i
Stockholm.

Kurserna utgar fran ett fokus pa klassisk bildning, men
framover planerar man att arbeta med ett bredare bild-
ningsbegrepp, dar dven allmé&nbildning inom exempelvis
astronomi och modern historia kan inga.

— Traditionellt har Folkuniversitetet i Stockholm
varit starka inom sprak och estetiska &mnen, men det
finns betydligt mer att géra kring just bildning i en
bredare bemarkelse, sdger Eva Arnek, regionchef for
folkbildningen.

Elisa Magnusson betonar betydelsen av bildning:

- Kunskap forandrar. Den kunskap vi far genom bild-
ning bidrar till att ge nya perspektiv och verktyg for att fa
en djupare forstaelse av verkligheten.

—Malgruppen &r, som alltid, den intresserade allman-
heten. Vi tror att det finns ett intresse av att lara sig mer
om de klassiska bildningsdmnena, siger Elisa.

Stockholms Filmskola - Aret som gatt

i Bromma utanfér Stockholm, en del av
Folkuniversitetet. Detta strategiska steg
togs for att kunna erbjuda filmutbild-
ning till fler manniskor bade nationellt
och internationellt.

vi pa att utveckla var pedagogik inom
europeiskt filmber&ttande, hur vi kan
inkludera studenter av mer diversifi-
erad bakgrund samt att 6ka skolans
internationalisering.

=Stu-ckhulm5
aFilmskola

Anders Rune, rektor
Stockholms Filmskola

2025 VAR ETT SPANNANDE AR fOr
Stockholms Filmskola. Under sommaren
blev skolan, med tillhérande filmstudior

Vi har idag 44 studiemedelsberatti-
gade lasarsplatser samt ett trettiotal
internationella studenter som finan-
sierar sina studier privat. Det finns stora
mojligheter att expandera internatio-
nellt och under aret har vi tagit de forsta
konkreta stegen for att etablera verk-
samhet i bade Tyskland och Spanien.

Ut6ver vara ordinarie utbildningar
erbjuder vi &ven kvélls- och som-
markurser. Infér nésta ar fokuserar

Verksamhetsaret har sammantaget
varit ett bra ar, med fokus pa kvalitet
och utveckling av kurser och program.
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Aldrig har férandringarna varit sa manga somi ar. Det sager Karin
Lennermark, rektor for Kungstensgymnasiet, dar man gar mot strommen

i en tid av nedlagda estetutbildningar.

Nytt bibliotek och nytt betygssystem,
skolsdkerhet och beredskapsplaner.
2025 har varit ett intensivt ar pa
Kungstensgymnasiet.

Flera av férandringarna har handlat
om lagar och beslut utifran. Som den
stora gymnasiereformen GY25, dér de
tidigare kursbetygen ersatts med dmnes-
betyg. Tanken &r att betygen battre ska
spegla elevernas kunskaper och att
eleverna ska fa mer tid att bade bredda
och férdjupa sigi dmnet.

Omstéllningen paverkar dven
pedagogerna.

— Det handlar om att minska stress
hos elever och larare. Syftet ar storre
lugn och farre examinationer, sager
Karin Lennermark.

Lugn och stabilitet &r ocksa malet
med beredskaps- och sdkerhetsarbetet.
Regler kring den dagliga sdkerheten har
setts 6ver, i linje med lagen som tradde i
kraft vid halvarsskiftet. Personalen har
fatt ga trygghetsutbildning i sa kallat
pagaende dodligt vald — en konsekvens
av skolskjutningen i Orebro tidigare i ar.
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— Det dr en stor skillnad mot for
tio ar sen, da vi inte alls pratade om
exempelvis inrymning. Samtidigt maste
man framhalla att den typen av han-
delser ar extremt ovanliga, sdger Karin
Lennermark.

Det nya biblioteket &r ett av
2025 ars gladjande tillskott.
Sedan 1juli ska alla skolor ha
ett skolbibliotek, bemannat
med utbildad personal.

Aret pa Kungstensgymnasiet
har ocksa handlat om egna
satsningar. Dit hor tva nya
klasser, en pa samhalls-
vetenskapsprogrammet och en
pa ekonomiprogrammet, liksom utékade
lokaler som ger fler lektionssalar och nya
arbetsrum for skolledning och elevhalsa.

Kungstensgymnasiet erbjuder precis
som tidigare 48 platser pa estetiska
programmet med inriktning estetik och
media. Ans6kningarna till estetutbild-
ningar minskar generellt i Sverige. Anda
har skolan valt att satsa.

— Vi 6kar ambitionerna och gar mer

Karin Lennermark

mot rorlig bild. Vi har képt utrustning,
bland annat fér podcastproduktion. Vi har
ocksa en ny programrektor med fotobak-
grund, Jasmina Nzeribe. Genom henne
ligger vi i startgroparna for ett samarbete
med Konstfack. Det kommer att ge vara
elever inblickar i det senaste pa omradet
och férbereda dem i ansékningsprocessen
till hogre utbildningar.
Karin Lennermark ar medveten om att
skolan sticker ut hakan i en omvarld
dér méanga lagger ner de estetiska
programmen. For henne &r det
en fraga om att sta upp for
Folkuniversitetets ideal.

- Det finnsi hela organisa-
tionen att vi vurmar for det
estetiska uttrycket och folk-
bildningstanken. Kreativitet ar
ocksa nagot som efterfragas pa
arbetsmarknaden.

Det dr aven ett satt att
skapa en blandad skolmiljé ddr ménnis-
kor med skilda intressen méts och berikas
av varandra, forklarar Karin Lennermark:

— P4 Kungstensgymnasiet har vi alltid
arbetat for att se olikheter som en tillgang.

Text: Kristina Lindh



Marc Harding, rektor Sundbybergs
folkhogskola

2025 HAR VARIT ETT AR av bade prévning
och utveckling. Det ekonomiska laget
for folkhodgskolor i Sverige har varit
anstrangt och flera skolor har tvingats
stdnga. Samtidigt ar behovet av bildning,

MODERN FORSKNING VISAR PA ett starkt samband mellan engage-
mang i kulturaktiviteter och upplevelse av hilsa och valbefin-
nande hos dldre. Tillsammans med Region Jonkdpings 1an har
Folkuniversitetet darfor startat projektet Kulturella upplevelser.

Syftet ar att starka aldres halsa genom kulturaktiviteter pa
dldreboenden. Musik, konst och dans star pa schemat, och den
folkkara artisten Karl Martindahl leder musikdelen.

—Genom att erbjuda program som inbjuder till kreativt
skapande och social interaktion, kan vi arbeta proaktivt for att
minska ensamhet och framja héalsa bland &ldre. Projekt som
fokuserar pa att integrera kultur i dldreomsorgen ar darfér inte
bara 6nskvarda, utan nédvandiga, sdger Katarzyna Filipowicz,
folkhalsoutvecklare vid Region Jonkopings lan.

Under tre manader bestks dldreboendena med fokus
pa ett kulturomrade per manad. Aktiviteterna utvarderas
l6pande av Ewa Lif som ar arbetsterapeut, och studenter pa
Arbetsterapeutprogrammet vid Halsohdgskolan i Jonkdping erb-
juds att genomfora sitt examensarbete inom projektets ramar.

Under 2025 har man natt ndrmare 200 hyresgéster pa dldre-
boenden och demenscentrum och genomfért 76 aktiviteteri6

kommuner.

sundbybergs Folkhégskola - Aret som gitt

gemenskap och nya vagar in i samhalle
och utbildning storre &n pa lange.

Hos oss har aret inneburit perso-
nalneddragningar och att tva kurser stéll-
des in. Det har paverkat verksamheten
och inneburit pressade forutsattningar.
Samtidigt har vi gjort allt vi kunnat for
att deltagarna fortfarande ska motas av
engagerade larare, fungerande kurser och
en skola som bryr sig.

Skolans profil har blivit tydligare — en
interkulturell och skapande folkhogskola,
dér manga sprak, berdttelser och uttryck
ryms. Inom Kulturparaplyet har Film ar 2
etablerats och Skrivarlinjen blivit tvaarig.
Distanskurser inom socialpedagogik,
film och skrivande ar fortsatt mycket
efterfragade. Allman kurs och svenska

Braheskolan Visingsé folkhgskola- Aret som gatt

Erik Ingvarsson, rektor Braheskolan,
Visingso folkhogskola

2025 HAR VARIT ETT BRA AR fOr
Braheskolan. Intresset for vara kurser har
fortsatt vara stort och genom vara utbild-
ningar har flera hundra unga vuxna fatt

mojlighet att ta ndsta steg mot sina mal —
inte minst genom studier utomlands.

Den statliga verksamhetstilldelningen
staller krav pa effektivitet och prioriter-
ingar, nagot vi hanterar i ndra dialog med
vara samarbetspartners: Internationella
Skolorna, Loxdale Language Center och
filialen i Trollh&ttan.

Filialen i Trollhattan har haft ett
stabilt ar med fortsatt fokus pa sfi.
Etableringskursen har dven i ar varit en
betydande del av var utbildningsverk-
samhet. Under hosten mérktes dock en
tydlig avmattning i deltagartillstrémnin-
gen, vilket paverkar planeringen infor
kommande ar.

Lérar- och ledningskonferensen

som andrasprak har fortsatt arbeta med
sprak, demokrati och studieteknik.

I Goteborg ar vi huvudman for
sfi-verksamheten, som bedrivs i
Folkuniversitetet Vasts lokaler.

Under aret har vi tecknat ett nytt
samarbetsavtal och fortsatt bygga
en hallbar organisation, kvalitet och
folkhogskoleidentitet.

Skolsamlingar, kulturfestival, temad-
agar och vardagens méten har pamint
oss om varfor vi finns — ménniskor vaxer
nar de far sprak, kunskap, mod och
tillhdrighet.

2025 blev inte aret da allt var latt —
men aret da vi stod kvar, stéllde om och
fortsatte for deltagarnas skull.

Farg, form och toner
starker aldres halsa

genomfordes denna gang pa hemmaplan
pa Visingsd. Under vistelsen gjorde vi
dven ett inspirerande studiebesck pa en
annan folkhogskola i Jénkoping — ett
uppskattat inslag som gav nya perspektiv
och idéer till vart gemensamma arbete.
En bestaende tanke efter konferensen,
som dven blickar in mot nésta ar, ar
Braheskolans roll i en allt mer autom-
atiserad varld. Vi ser har ett behov och
varde av "human to human-" kunskap.
Braheskolans kombination av spraklig
kompetens och folkhdgskolemassig
relationsfokuserad undervisning ska sta
for nagot annat &n de Al-drivna inlarn-
ingsmoduler som i allt hdgre utstrackning
16per parallellt med var verksamhet.



Styrelsen

Lars Bergstrom

Titel/yrke:
Professor emeritus
i teoretisk fysik

vid Stockholms
universitet.
Utsedd av:
Stockholms univer-
sitet, ordférande
fran 2018, ledamot
sedan 2003.

Karin Helander

Titel/yrke:
Professor i
teatervetenskap
vid Stockholms
universitet.
Utsedd av:
Stockholms univer-
sitet, ledamot och
vice ordférande
sedan 2018.

Olof Olsson

Titel/yrke:
Rektor,
Folkuniversitetet
Region Ost.
Sjalvskriven
ledamot:

Sedan 2022.

Ronny Larsson

Titel/yrke:
Ekonomichef for
Folkuniversitets-
gruppen Ost.
Utsedd av:

Standigt adjungerad
sedan 2006.

Birgitta
Wahlman Laurell

Titel/yrke:
Amnesansvarig
inom enheten Teori
for hélsa och livs-
fragor, kultur, natur,
Poppius journalistik
och Diplomerad
fastighetsforvaltare.
Utsedd av:
Personalorganisa-
tionerna, ledamot
sedan 2021.

- =

Douglas Svanstrom
Titel/yrke:
Gymnasieldrare

i ekonomi och
samhallskunskap.
Utsedd av:
Personalorganisa-
tionerna, ledamot
sedan 2021.

Karin
Brodin Tarnstrom

Titel/yrke:
Amnesansvarig

for svenska som
frammande sprak,
Teoriavdelningen
Stockholm.

Utsedd av:
Personalorganisa-
tionerna, suppleant
sedan 2024.

Johanna Reece

Titel/yrke:
Administratér och
Etikansvarig
Folkuniversitetet
Region 6st och
Balettakademien
Stockholm
Utsedd av:
Personalorganisa-

tionerna, suppleant,

sedan 2024.

Martin Bergo

Titel/yrke:
Professor i molekylar
medicin och prorek-
tor for Karolinska
Institutet

Utsedd av:
Folkuniversitets-
féreningen, ledamot
sedan 2026.

Elisabeth
Waghall Nivre

Titel/yrke:
Professor i tyska,
sarskilt tysksprakig
litteratur, Stockholms
universitet.

Utsedd av:
Stockholms univer-
sitet, ledamot sedan
2018.

Annika Ullman

Titel/yrke:
Professor emerita i
pedagogik

vid Stockholms
universitet.
Utsedd av:
Stockholms uni-
versitet, suppleant
sedan 2024.

AsaBorin

Titel/yrke:
Universitetsdirektor
Stockholms
universitet

Utsedd av:
Folkuniversitets-
féreningen, suppleant
sedan 2026.

Disa Ahlblom-Berg

Titel/yrke:
Student.

Utsedd av:
Stockholms univer-
sitets studentkar,
ledamot sedan 2024.

Victor Nygren

Titel/yrke:
Doktorand,
Ordf6rande i
styrelsen for
Stockholms universi-
tets studentkar.
Utsedd av:
Stockholms univer-
sitets studentkar,
ledamot sedan 2025.

Sara Bris

Titel/yrke:

Student,
Kommunikations-
ansvarig - Stockholms
studentkarers
centralorganisation
Utsedd av:
Stockholms univer-
sitets studentkar,
ledamot sedan 2026.

Martin Adolfsson

Titel/yrke:

Student, Ledamot
istyrelsen for
Stockholms universi-
tets studentkar.
Utsedd av:
Stockholms univer-
sitets studentkar,
suppleant sedan 2026.



Folkuniversitetsgruppen Ost

IT Ekonomi  Fastighet och Service

Stiftelsen Kursversamheten vid Stockholms universitet

Rektorat

=i

Kommunikation/marknad

Kundservice

Verksamhetsomrade
Folkbildn

legen
. Isamverkan
regi

Dotterbolag*
STOCKHOLMS FILMSKOLA AB

FORETAGSUNIVERSITETET AB

*Vilande bolag &r inte upptagna i organisationsschemat.

Verksamhetsomrade
Skolor

Forsknings- @ Yrkeshog- @ Konst-och Vux- AF Personal-
info. ymn. skoleutb. W kulturutb. komvux utbildning

STOCKHOLM v v v v v
SODERMANLAND v v 4 -
OSTERGOTLAND v 4 v - v
JONKOPING v v 4 - v
GOTLAND v v v R

Verksamhetsomrade
Uppdrag

v v

VRN NERNIAN

Anknutna stiftelser

BRAHESKOLAN
VISINGSO
FOLKHOGSKOLA

INTERNATIONELLA
SKOLORNA

STOCKHOLMS
FOLKHOGSKOLA

WISINGSO
HOTELL OCH
KONFERENS

SKARPNACKS

DU LRI FOLKHOGSKOLA

LOXDALE
CENTRE
PORTSLADE

AIX-EN-
PROVENCE

SUNDBYBERGS
FOLKHOGSKOLA

BARCELONA

Organisationsskissen ovan visar de olika verksamhets-
omradena samt dotterbolag och anknutna stiftelser

Koncernen har sitt sdte i Stockholm. Var verksamhet bedrivs
dels inom moderstiftelsen, dels inom det heldgda dotterbo-
laget Foretagsuniversitetet AB. Lds mer om dotterbolagens
verksambhet i férvaltningsberéttelsen.

Moderstiftelsen bedriver folkbildning och vuxenutbildning
i Stockholms, Sédermanlands, Ostergétlands, Jénképings och
Gotlands lan. Moderstiftelsen ar dessutom ensam stiftare i
ytterligare tre stiftelser: Internationella Skolorna, Stockholms
folkhogskola samt Braheskolan Visingso folkhogskola.

I Stockholms folkhdgskola ingar tva folkhdgskolor som
bada finns i Stockholms l&n: Skarpnécks och Sundbybergs
folkhogskolor. Braheskolan Visings¢ folkhdgskola bedriver
dels folkhogskoleverksamhet i Sverige, England, Frankrike,
Tyskland och Spanien, dels kurs- och konferensverksamhet pa
Visings6 genom dotterbolaget Wisingso Hotell & Konferens AB.

Internationella Skolorna erbjuder sprakutbildning pa ett
50-tal orter varlden 6ver och vid egna skolor i Diisseldorf, Aix-
en-Provence och Barcelona.
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Miljo- och
kvalitetsarbete

Folkuniversitetet Region 6st har ett miljoledningssystem
som spanner over hela verksamheten och berér alla
miljépaverkande aktiviteter. Vi arbetar kontinuerligt med
att minska den negativa miljépaverkan och ¢ka den positiva.

Att fanga upp kvalitetsbrister och jobba med standiga
forbattringar av vara arbetsséatt och var verksamhet ar en
viktig del av vart systematiska kvalitetsarbete.

Vi ar medlem i Stockholms klimatpakt och uppfyller kraven
iden internationella standarden ISO 9001 och den nationella
miljéledningsstandarden Svensk miljébas.




Ars- och koncernredovisning

Betriffande ekonomiskt utfall for verksamhetsaret 2025 hianvisas till ars- och koncernredovisning for
Folkuniversitetet stiftelsen Kursverksamheten vid Stockholms universitet.

Statistik folkbildning

Antalet deltagare 2025 jamfort med 2024
Enligt &mnesindelning (SUN) - Svensk Utbildningsnomenklatur.
Prelimindra siffror fran SCB per 2026-02-24.

Amne 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Stud.cirklar Stud.cirklar Kulturarr.  Kulturarr. Annanfbv. Annanfbv. Summa Summa

1. Pedagogik och ledarutbildning o] (o] 187 196 192 294 379 490
2. Humaniora, sprak och konst 26 907 25 989 90 685 95 798 18 722 17 671 136 314 139 458
3. Samhalls- och beteendevetenskap 962 800 28 559 23593 752 688 30273 25 081
4. Naturvetenskap, matematik och data 487 413 1117 10 698 497 601 12101 11 712
5. Teknik 235 137 3061 1913 92 178 3388 2228
6. Lant- och skogsbruk 70 20 63 361 493 382 626 763
7. Halso- och sjukvard samt social omsorg 4 27 2923 1680 9 26 2936 1733
8. Tjanster 257 65 529 464 311 90 1097 619
9. Ovriga 4mnen 2% 17 14552 195 7 o 14583 212
Totalt 29196 27658 152 289 135 483 21360 20205 202 845 183 346

Rapporterade timmar och unika deltagare i studiecirklar, rapporterade
timmar och unika deltagare i annan folkbildningsverksamhet samt antalet
kulturarrangemang. Preliminéra siffror fran SCB per 2026-02-24.

Studiecirklar Annan folkbildningsverksamhet Kulturarrangemang

Kommun 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
timmar timmar Unikadelt. Unikadelt. | timmar timmar Unikadelt. Unika delt. antal antal

Botkyrka o] 31 o] 10 3 (o] 3 (o] 6 7
Danderyd 18 15 5 5 o] (o] o] 0 1 (o]
Ekerd o] (o] o] (o] o] (o] o] 0 4 o]
Haninge 59 (o] 15 (o] o] (o] o] (o] 5 1
Huddinge 316 287 29 30 o] o] o] (o] 5 4
Jarfalla 361 406 49 65 164 14 72 91 6 4
Lidingo o] o] o] (o] o] o] o] 10 1 (o]
Nacka 984 960 10 10 8 (o] 19 0 5 2
Norrtélje 16 90 4 4 o] (o] o] (o] 2 (o]
Nykvarn o] o] o] (o] o] o] o] o] o] (o]
Nyndshamn o] 84 o] 14 o] (o] o] (o] 1 (o]
Salem o] o] o] (o] o] o] o] o] 2 2
Sigtuna o] o] o] (o] o] o] o] (o] 2 3
Sollentuna 40 188 20 31 72 (o] 31 (o] 5 4
Solna 1299 1450 251 272 1866 2257 250 326 2 5
Stockholm 40 529 39725 9385 8996 23 660 24787 9149 9 011 745 653
Sundbyberg 129 30 50 27 27 18 54 40 5 3
Sodertalje 18 473 19 522 1909 1868 1826 1426 816 860 75 54
Tyreso o] o] o] (o] o] o] o] o] 1 (o]
Taby 300 312 28 24 o] (o] o] (o] 1 (o]
Upplands Bro o] o] o] (o] o] o] o] (o] 3 (o]
Upplands Vasby o] 16 o] 8 721 1691 64 152 3 (o]
Vallentuna o] o] o] (o] o] o] o] o] 2 o]
Vaxholm o] o] o] (o] o] o] o] o] 1 o]
Varmdo 787 318 161 92 354 294 116 96 o] 3
Oster&ker 95 60 32 19 0 0 0 o 7 1
Stockholms lan 63 406 63 494 11948 11 475 28 701 30587 10 574 10 586 890 746
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Studiecirklar Annan folkbildningsverl het Kulturarrang g

Kommun 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
timmar timmar Unikadelt. Unikadelt. | timmar timmar Unikadelt. Unika delt. antal antal

Eskilstuna 3298 4382 174 180 85 31 49 14 4 4
Flen 10 o] o] o] o] (o] 14 (o] o] o]
Gnesta 0 0 0 0 0 0 o] 0 1 0
Katrineholm 48 121 10 25 23 10 1 7 6 2
Nykdping 392 580 88 149 110 45 89 39 9 6
Oxel6sund o] (o] o] o] o] (o] o] (o] o] (o]
Strangnds 134 57 42 19 202 98 13 40 7 3
Trosa 308 259 41 31 8 7 7 16 1 1
Vingaker o] (o] o] (o] o] (o] o] (o] 4 2
Sodermanlands lan 4190 5399 355 404 428 191 283 116 32 18
Boxholm o] 12 o] 6 o] (o] o] (o] 2 3
Finspang 32 68 13 24 98 (o] 43 (o] 1 2
Kinda o} 0 0 (o] o] 8 o} 8 5 1
Linkoping 3803 3730 936 891 1282 1116 1176 1073 96 73
Mjolby 212 151 49 33 o] 16 o] 6 20 16
Motala 1472 1299 295 270 31 77 29 51 159 148
Norrkoping 3941 4690 722 769 781 986 388 431 96 13
Séderkoping 28 (o] 19 (o] o] (o] o] (o] 51 47
Vadstena 333 227 133 105 342 281 62 62 55 63
Valdemarsvik 246 229 27 9 o] 3 o] 19 6 8
Ydre o] o] o] o] o] (o] o] (o] o] (o]
Atvidaberg 36 0 5 0 0 0 o 0 8 7
Odeshog 240 151 48 54 0 14 0 15 22 16
Ostergotlands lin 10 343 10 557 2247 2161 2534 2501 1698 1665 521 497
Aneby o] (o] o] o] o] (o] o] o] o] o]
Eksj6 o] (o] o] o] o] (o] o] (o] 4 3
Gislaved 1775 1316 262 185 653 539 144 96 38 70
Gnosjo 674 (o] 66 o] 2 6 12 14 4 5
Habo 0 0 0 0 0 0 o] e} 33 21
Jonkoping 2838 2466 835 706 586 490 510 401 93 96
Mullsjo 24 (o] 17 (o] o] (o] o (o] o] (o]
Néssjo 22 (o] 13 (o] o] (o] o (o] o] 1
Savsjo o] o] o] o] o] (o] o] (o] o] (o]
Tranas o] (o] o] o] o] (o] o] (o] n n
Vaggeryd 193 56 42 23 10 (o] 8 (o] 6 4
Vetlanda o] o] o] o] o] (o] o] (o] o] (o]
Véarnamo 461 371 53 17 42 8 36 15 11 1
Jonkopings lan 5987 4209 1288 931 1293 1043 710 526 200 222
Gotland 2585 3053 411 366 474 246 482 186 35 52
Gotland 2585 3053 411 366 474 246 482 186 35 52
Summa 86 511 86 712 16 249 15337 33430 34568 13 747 13079 1678 1535




Folkuniversitetets nya
kulturhus i Krafiriket




Folkuniversitetet

Kursverksamheten vid Stockholms universitet

@l

Regionkansli: Folkuniversitetet, Box 6901, 102 39 Stockholm
Besoksadress: Kungstensgatan 45

Telefon: 08-789 41 00

www.folkuniversitetet.se



