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SF'S Fullmdktiges Arbetsordning

1. Métesordning

SFS fullméktige halls 1 olika typer av forum. Det forum dar formella
beslut fattas bendmns plenum. Vid sidan av plenum finns forum for
diskussion av fullméktiges fragor.

Samtliga fragor som behandlas av fullméktige, utom val- och
ordningsfragor, ska behandlas av ombud i nagon form av
diskussionsforum innan beslut i plenum.

1.1 Plenum

Plenum leds av ett métespresidium som bestar av det antal ordféranden
och sekreterare som motet viljer. Det aligger styrelsen att lamna forslag
pa motespresidium.

I plenum motsvarar ett mandat en rost.

Sammantridesdeltagare begir ordet, yrkar och reserverar sig enligt
motespresidiets instruktioner. Yrkandena ska vara fullstdndiga, det vill
séga all text ska vara med, det géller d&ven protokollsanteckningar och
rostforklaringar.

1.1.1 Talarlista

Fullmaktige anvéander sig av dubbla talarlistor dir talare pa forsta
talarlistan far komma till tals innan talare pa andra talarlistan. Forsta
talarlistan ska vara tom innan nagon pa den andra talarlistan far ordet.

1.1.2 Replik

Motesordférandena far ge den som blivit apostroferad i debatten en
replik. Replik ar till for att 1ata den som kénner sig apostroferad att
under en minut svara eller férklara sig. Replik ska begéiras i omedelbar
anslutning till apostroferingen. Replik kan inte beviljas om
apostroferingen skett i1 en replik.

1.1.3 Ordningsfraga

Ordningsfraga bryter pagaende sakdebatt och avgérs direkt innan
annan fraga tas upp till behandling.



1.1.4 Streck 1 debatten

Om fullmaktige beslutar att dra streck i debatten ska
motesordférandena lata alla som vill satta upp sig pa talarlistan innan
strecket dras.

1.1.5 Bordlaggning

Om nagon yrkar pa bordldggning sa ska fullméktige forst besluta om
bordldggning eller ej innan drendet behandlas vidare.

1.1.6 Yrkandeldngden

Innan fullméktige gar till beslut ska motesordforandena justera
yrkandelangden. Yrkandeldngden ska &ven justeras innan streck 1
debatten dras.

1.1.7 Reservation mot beslut

Reservation mot fullméktigebeslut ska anmaélas direkt 1 samband med
behandlingen av fragan beslutet beror. Motesordférandena ska ldsa upp
namnen pa dem som reserverat sig innan nista fraga borjar behandlas.

1.2 Diskussionsforum

Vid sidan av plenum finns forum foér diskussion. Styrelsen ska till
fullméktige foresla en planering for de diskussionsforum som behandlas
av fullméiktige innan sakfragorna behandlas.

1.3 Jdmstdlldhet och tillganglighet

Styrelsen ska till fullméktige lagga forslag pa hur moétets jamlikhet och
tillgdnglighet ska f6ljas upp och framjas.

1.4 Forslag till fullmdktige

Medlemskars forslag till fullméaktige (motion) ska innehéalla en
forklarande text och ett (1) yrkande, avsett att behandlas med ett
klubbslag.

1.4.1 Uttalande

Fullméktige kan gora uttalanden som beskriver organisationens
standpunkt i en fraga. Uttalanden ska initieras med motion eller
proposition och beslutas med 5/6 majoritet.



1.5 Protokoll

Plenums beslut ska protokollféras. I protokollet ska beslut, lagda
yrkanden, protokollsanteckningar och reservationer dokumenteras.
Protokollet ska justeras av sammantriadets sekreterare samt fyra ombud
som sammantriadet utsett till justerare.

1.5.1 Justering av protokoll

Sekreterarna och justerarna ska ha protokollet fardigjusterat senast 60
dagar efter motes avslutande. Nar protokollet ar fardigjusteras ska det
skickas till SFS medlemmar.

1.5.2 Uppdatering av dokument

SFS ska uppdatera de styrdokument som dndras enligt protokollet
senast 30 dagar efter protokollet ar justerat.

2. Representation

Medlemskarerna har till fullméaktigemotet en delegation med ett antal
ombud som representerar dem vid ett fullméktigemote. Efter ordinarie
fullméiktigesammantrade avslutar ombudet sitt uppdrag. Infor ett extra
fullméiktigesammantride har kdrerna utsett nya ombud.

2.1 Ombud

Medlemskarerna fordelar sina mandat mellan sina ombud. Karerna far
sjalv bestamma hur manga mandat ett ombud ska inneha. Ett ombud
kan ha noll mandat.

2.2 Observatorer

Varje kar har ratt att skicka en observator till SFS fullméktige. En
observator kan inte tilldelas mandat. En observator har nirvaroratt pa
SF'S fullmiktiges alla forum men far inte foretrada sin delegation i
fullméktiges formella forum.

2.3 Delegation

Med delegation avses en kars samlade ombud och observatorer.

2.3.1 Delegationsledare

Varje delegation har en delegationsledare som &r utsedd av karen att
organisera delegationen, utgora kontaktperson for delegationen och
fordela karens mandat mellan dess ombud.



3. Rattigheter vid sammantrdde

Utéver stadgan 2 kap 6 § mom. 1 skall fullméiktige fatta beslut om
foljande rattigheter:

3.1 Motets offentlighet

Vem som helst ar vilkommen som askadare pa fullméaktige, men
omfattas inte av nirvaro-, yttrande- eller forslagsriatt om inte
fullméaktige beslutar om adjungering.

3.2 Motesfunktiondrer

Alla funktionarer adjungeras med nirvaro- och yttranderéatt. Styrelsen
ska lagga forslag pa vilka funktiondrer som ska adjungeras med
forslagsratt 1 ordnings- och/eller sakfraga.

4. Val

4.1 Valprocess

4.1.1 Nomineringar

Nomineringar hanteras som vanliga yrkanden. Nomineringar som
inkommit till valberedningen mer én tva veckor innan motet ska finnas
med i fullméktigehandlingarna som sénds ut tva veckor innan
fullméktiges sammantréade.

4.1.2 Valberedningens forslag

Valberedningen bereder valen till styrelsens presidium, styrelse,
doktorandkommitténs ordférande tillika styrelseledamot,
doktorandkommitté och revisorer. Valberedningens arbete regleras av
stadgan och valberedningens arbetsordning

4.1.3 Val av styrelsens presidium och doktorandkommitténs
ordférande

For att anses vald till styrelsens presidium och doktorandkommitténs
ordférande kravs det att kandidaten erhallit mer 4n halften av avgivna
giltiga roster.

Vid val réstar varje ombud pa noll till max antal platser som ska
tillséattas. Om inte alla platser kunnat beséttas under forsta
omrostningen sker en ny omrostning mellan dem som erhallit hogst
rostetal utan att bli valda 1 féorsta omgangen.

I den andra omréstningen deltar hogst dubbelt s& manga kandidater



som antalet platser som aterstar att besétta. Vid den andra omrostning
blir den eller de valda som far hogst rostetal.

Under pagaende omrostning far ytterligare nominering inte forekomma.

4.1.4 Val av ledamdéter av SFS styrelse och ledamdéter av
doktorandkommittén samt revisorer

Under fullmaktigesammantradet stélls valberedningens forslag

inklusive ersattare mot avslag. Vid avslag sker val med borda-metoden
(se 4.2).

4.1.5 Val av valberedning

Val av valberedning sker enligt borda-metoden (4.2).

4.2 Borda-metoden

4.2.1 Tidpunkt

Tidpunkt fér genomforande av valen faststilles av fullméktige nar
valberedningens forslag tills styrelse respektive doktorandkommitté
faller.

4.2.2 Valnamnd

For att genomfora valen finns en valndmnd. Denna bestar av
innevarande verksamhetsars ledamoter i valberedningen. Om
valndmnden upplever en stérre arbetsbelastning dn vad som &r
onskvart, eller inte ar fulltalig, kan den knyta andra personer till sig
under valforrattandet. Vilka dessa personer ar ska godkdnnas av
fullméktige innan fullméktige har faststallt valen.

4.2.3 Rostlangd

Senast en timme fore valets genomférande ska rostlangden slutgiltigt
justeras infor valet. Det aligger tjinstgérande motesordférande.

4.2.4 Rostning

Valndmnden ska senast en timme fore valet tillhandahalla valsedlar.
Det ska aven finnas blanka valsedlar.

Rost ska avlamnas i1 det av valndmnden tillhandahéllna kuvertet.
Kuvertet ska vara tillslutet. Réstavldmning sker infér valndmnden 1
enlighet med den faststéllda rostlangden.

Rostning sker genom att varje rostberattigad rangordnar kandidaterna 1
fallande ordning. Rostningen utférs genom att den rostberéttigade delar
ut sina podng pa lika manga kandidater som antalet fortroendevalda



som ska tillsdttas. Hogsta podngen dr samma som antalet personer som
ska viljas och lagsta poangen ar 1.

4.2.5 Sammanrikning av roster

Valndmnden &ar de som ansvarar for sammanriakningen av valet.

Nar samtliga réster inkommit summeras varje kandidats poang. Blank
eller ogiltig rostsedel undantas i rdkningen. Kandidaterna sorteras
dérefter fallande efter podngsumma. De antal kandidater med hogst
poiangsumma kommer att vara de ledaméter som utgér den valda

gruppen.

Vid lika podngsumma viljs person av underrepresenterad konsidentitet.
I de fall ingen konsidentitet dr underrepresenterad, eller i de fall da
kandidaterna med lika podngsumma definierar sig som samma
konsidentitet, avgor lotten.

4.2.6 Ogiltig rost

Foljande skal gor roster ogiltiga:

rostkuvertet innehaller mer &dn en valsedel,
valsedeln ar ej en av de av valnamnden tillhandhallna,
rostkuvert och/eller valsedel ar klart méarkt.

4.2.7 Faststallande av valresultat

Valresultaten, med angivande av samtliga valda ledamoéter, ersittare,
samt podngsumma for respektive kandidat, ska faststéllas av
fullméktige.

4.3 FErsdttare

Fullméktige ska fatta beslut om ersittarlista till det organ som valen
avser. Valberedningen ska lamna forslag pa ersiattare om den sa finner
lampligt. Om val forrattas med Borda-metoden bestar forslaget till
ersattare av resterande kandidater som fatt minst ett poing,
rangordnade efter sina poing.



